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ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

 
1.§ 

 
(1) A Magyar Vívó Szövetség (a továbbiakban: Szakszövetség) a sportról szóló 2004. 

évi I. törvényben (a továbbiakban: Stv.) meghatározott, a vívás sportág feladatainak 
ellátására, a vívó sportversenyek szervezésére, tagjai érdekvédelmére és a részükre való 
szolgáltatásokra, valamint a nemzetközi kapcsolatok lebonyolítására létrehozott, a Magyar 
Köztársaságban működő vívó szövetségek, sportszervezetek (sportegyesületek, 
sportvállalkozások), sportiskolák és utánpótlás-nevelés fejlesztését végző alapítványok, 
illetve ezek útján a vívó szakosztályok tevékenységét összehangoló, munkájukat segítő és 
támogató, önkormányzattal rendelkező, a Sporttörvény, az egyesülési jogról, a közhasznú 
jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 
CLXXV. törvény (a továbbiakban: Civil tv.) és a Polgári Törvényköny alapján működő 
országos sportági szakszövetség. 
A FIE Alapszabálya értelmében a vívás sportághoz tartoznak: a kard, tőr, párbajtőr 
fegyvernemek.  
 

(2) A Civil tv. alapján a Szakszövetség kiemelkedően közhasznú jogállású szervezet 
volt, mely 2014. május 31. napjáig gyakorolta kiemelkedően közhasznú minősítéséből 
származó jogait, ezt követően pedig a Civil tv. és a Sporttörvény szerinti közhasznúsági 
nyilvántartásba vétel alapján közhasznú szervezetként folytatja működését. 
 

(3) A Szakszövetség közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete 
pártoktól független, közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól 
független és azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 

 
(4) A Szakszövetség az alábbi közhasznú tevékenységet folytatja: Sport. 

 
(5) A Szakszövetség, mint jogi személy, a fentebb meghatározott közhasznú 

tevékenysége során az Stv. 20.§-22.§-aiban és 49. § c) – f) pontokban, 55. § (1) bekezdés b) 
pontban, (3) bekezdés a), b), c), d), f) pontokban, valamint a Mötv. 23. § (4) bekezdés 8. 
pontban és Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. tv. 23. § (5) 
17. pontjában és 13. § (1) 15. pontjában meghatározott állam, valamint helyi önkormányzat 
által ellátandó az egészséges életmód és a szabadidősport gyakorlása feltételeinek 
megteremtése; sportfinanszírozás; a gyermek- és ifjúsági sport, a hátrányos helyzetű 
társadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok sportjának támogatása közfeladatok 
megvalósításáról gondoskodik. 

 
(6) A Szakszövetség gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú vagy az 

alapszabályban meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósítását nem 
veszélyeztetve végzi. A Szakszövetség gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, 
azt az alapszabályban meghatározott közhasznú tevékenységére fordítja.  
 

(7) A Szakszövetség az alapszabálya szerinti tevékenységének és gazdálkodásának 
legfontosabb adatait a saját internetes honlapján nyilvánosságra hozza. 
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2.§ 

 
(1) A Szakszövetség neve:    Magyar Vívó Szövetség 

Rövidített neve:    MVSZ 
 

(2) A Szakszövetség székhelye:  Budapest, XIV., Istvánmezei út 1-3 
 
(3) A Szakszövetség jelvénye:  pallosra fektetett páncélos fej és mellvéd 
 
(4) A Szakszövetség zászlója:  piros-fehér-zöld, Magyar Vívó Szövetség 

felirattal, az MVSZ jelvényét ábrázolva 
 
(5) A Szakszövetség alapítási éve:  1914 
 
(6) A Szakszövetség pecsétje:  köralakban Magyar Vívó Szövetség 
 
(7) A Szakszövetség működési területe: Magyarország 

3.§ 
 

A Szakszövetség a Nemzetközi Vívó Szövetség (továbbiakban: FIE) és az Európai 
Vívószövetség (EFC) tagja és e szervek alapszabályát és határozatait magára nézve 
kötelezőnek elismeri. 
 

4.§ 
 

A Szakszövetség működése felett a Fővárosi Ügyészség törvényességi ellenőrzést 
gyakorol. A Szakszövetséget a Fővárosi Törvényszék hatáskörrel és kizárólagos 
illetékességgel külön jogi személy típusként veszi nyilvántartásba. 

 
II. 

 
A SZAKSZÖVETSÉG CÉLJA 

 
A Szakszövetség célja 

5.§ 
 

A Szakszövetség Magyarország területén kizárólagos jelleggel irányítja, szervezi és 
ellenőrzi a vívó sportágban folyó tevékenységet, mint közhasznú tevékenységet, ellátja a Stv. 
és az egyéb jogszabályokban az országos sportági szakszövetségek részére meghatározott 
feladatokat, képviseli sportágának és tagjainak érdekeit, támogatja a vívó szakosztályokban 
végzett sporttevékenységet, valamint részt vesz a nemzetközi sportszervezetek 
tevékenységében, törvényben megállapított különleges jogosítványokat gyakorol. 

 
III. 

 
A SZAKSZÖVETSÉG FELADATA 

6.§ 
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(1) A Szakszövetség ellátja a vívó sportágban a Stv-ben meghatározott alapfeladatait, 
valamint a jelen Alapszabályban,  a nemzetközi szövetségek szabályzataiban, illetve a 
jogszabályokban meghatározott feladatokat.  
 

(2) A Szakszövetség alapfeladata: 
a) szabályzatok kiadásával biztosítani a sportág rendeltetésszerű működését, 
b) a sportág nemzetközi szabályaival összhangban kialakítani a sportág 

versenyrendszerét, e versenyrendszer alapján szervezni a sportág versenyeit (pl. megrendezni 
az országos bajnokságot, a magyar kupát stb.), meghatározni a sportág hazai versenynaptárát 
és nemzetközi versenyeken, mérkőzéseken való részvételét, 

c) részt venni a sportág nemzetközi szövetségének munkájában, szervezni a sportág 
részvételét a nemzetközi sportkapcsolatokban, 

d) működtetni a nemzeti válogatott kereteket, elősegíteni a sportágához tartozó 
sportolók részvételét a nemzetközi sporteseményeken, 

e) meghatározni a sportág stratégiai fejlesztési koncepcióit (ideértve az utánpótlás-
nevelés fejlesztését is) és gondoskodni ezek megvalósításáról, 

f) képviselni a sportág érdekeit az állami szervek, a sportköztestületek, a többi 
sportszövetség, más egyesületek, szövetségek előtt, valamint a nemzetközi sportéletben, 

g) az alapszabályában meghatározott módon szolgáltatásokat nyújtani tagjainak, 
közreműködni a tagok közötti viták rendezésében, elősegíteni a sportágában működő 
sportszakemberek képzését és továbbképzését, 

h) meghatározni a sportág utánpótlás-fejlesztési koncepcióját és gondoskodni annak 
végrehajtásáról, 

i) a Stv 23. § (1) bekezdés d) pontja szerinti szabályzatában meghatározottak alapján 
ellenőrizni az adott sportág versenyrendszerében szervezett, vagy versenynaptárában 
egyébként szereplő sportrendezvények biztonságos lebonyolítását, 

j) nyertes pályázat esetén a kiemelt nemzetközi sportrendezvények magyarországi 
megrendezésével összefüggő állami feladatok ellátásában való közreműködés, 

k) a Magyar Olimpiai Bizottsággal (a továbbiakban: MOB) együttműködve a 
sportolók olimpiai felkészülésének szervezése, az olimpiai játékokon való részvétel 
előkészítése és szervezése, 

l) a sportág képviselete belföldön, belföldi szervezetekben, különösen az állami 
szervek, a MOB és annak szakmai tagozatai, a többi sportszövetség, más egyesületek, 
szövetségek előtt, valamint a nemzetközi sportéletben, 

m) az alapszabályában meghatározott módon szolgáltatásokat nyújtani tagjainak, 
közreműködni a tagok közötti viták rendezésében, elősegíteni a sportágában működő 
sportszakemberek képzését és továbbképzését, 

n) a szabályzatában meghatározottak alapján a versenyrendszerében szervezett, vagy 
versenynaptárban egyébként szereplő sportrendezvények biztonságos lebonyolításának 
ellenőrzése, 

o) javaslatot tenni a sportág részére nyújtandó állami támogatások elosztására, 
p) létrehozni szervezeti egységeként a területi szakszövetségeket. 
q) meghatározni a sportág utánpótlás-fejlesztési koncepcióját és gondoskodni annak 

végrehajtásáról. 
 
(3) A (2) bekezdésben meghatározottakon túl a Szakszövetség ellátja az 

alapszabályában, a FIE szabályzataiban, illetve a jogszabályokban meghatározott feladatokat. 
Ennek keretében: 

a) gondoskodik a sportágában a versenyzők nyilvántartásáról, igazolásáról, 
átigazolásáról, valamint nyilvántartási rendszere alapján adatokat szolgáltat az állami 
sportinformációs rendszernek, 
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b) megadja vagy megtagadja a sportági nemzetközi szövetsége, illetve a külföldi 
sportszövetség által megkívánt hozzájárulást magyar versenyzők külföldi, valamint a külföldi 
versenyzők Magyarországon történő versenyzéséhez, 

c) a versenyszabályzatot, illetve a sportág egyéb szabályzatait megszegő 
versenyzőkkel, sportszakemberekkel és sportszervezetekkel szemben az Stv-ben és a külön 
jogszabályban meghatározottak szerint sportfegyelmi jogkört gyakorol, 

d) érvényesíti a doppingtilalmat, 
e) meghatározza a sportlétesítmények használatával, illetve a sporteseményekkel 

kapcsolatos sportági követelményeket, 
f) a (2) bekezdés b) pontban fel nem sorolt, a sportág és a Szövetség működéséhez 

szükséges további szabályzatok megállapítása, 
g) a sportág fogyatékosok sportjával összefüggő feladatainak ellátása, 
h) a sportág szabadidős sporttevékenységgel összefüggő feladatainak ellátása. 

 
(2) A sportág céljainak elérése érdekében a szakszövetség szponzorálási és más 

kereskedelmi szerződéseket köthet, ideértve – az Stv. 36-37.§-ában meghatározott módon – a 
sportági sportrendezvényekkel kapcsolatos vagyoni értékű jogok hasznosítását is.  A 
közgyűlés jelen Alapszabály elfogadásával felhatalmazza a Szakszövetség elnökségét, hogy a 
sportág működtetése érdekében szükség esetén úgy döntsön, hogy szponzorálási vagy más 
kereskedelmi szerződést egy évet meg nem haladó időtartamra kössön. 
 

(3) A Szakszövetség kiegészítő jelleggel, kizárólag közhasznú céljainak elérése 
érdekében, azokat nem veszélyeztetve vállalkozási tevékenységet végezhet.  

 
(4) A Szakszövetségnek a közhasznú sporttevékenysége körében nyújtott 

szolgáltatásait a Szakszövetség tagságán kívül harmadik személy is igénybe veheti. 
 

IV. 
 

A SZAKSZÖVETSÉG TAGSÁGA 
A Szakszövetség tagjai 

7.§ 
 

A Szakszövetségnek tagja lehet minden a sportág versenyrendszerében részt vevő, az Stv. 16-
17.§ szerinti sportegyesület, sportiskola, utánpótlás-nevelés fejlesztését végző alapítvány és 
az Stv. 18.§ szerinti sportvállalkozás (a továbbiakban együtt: sportszervezet), feltéve, hogy a 
Szakszövetség Alapszabályát elfogadja. A különleges jogállású tagság feltételeit jelen 
Alapszabály határozza meg.  

 
 

„A Szövetség tiszteletbeli elnöke” és „A Szövetség tiszteletbeli tagja“ cím 
A Szövetség tiszteletbeli tagjai 

8. § 
 

(1) „A Szakszövetség tiszteletbeli elnöke“ vagy „A Szakszövetség tiszteletbeli tagja“ 
cím azoknak a személyeknek adományozható, akik kimagasló tevékenységükkel a 
Szakszövetség célkitűzéseit elsősorban erkölcsileg támogatják. Tiszteletbeli elnök és 
tiszteletbeli tag cím több arra érdemes személynek is adományozható. 
 

[LDF1] megjegyzést írt: Civil tv. 4. § (5) bekezdés: Az 
egyesület alapszabálya a különleges jogállású tagságról e jogállás 
tartalmának meghatározásával rendelkezhet. Ha az egyesület 
alapszabálya pártoló tagságot hoz létre, úgy az ilyen tag az egyesület 
tevékenységében csak vagyoni hozzájárulással vesz részt, ha pedig 
tiszteletbeli tagságot, úgy az ilyen tagot az egyesület tagjai választják 
meg e tagságra. A pártoló és a tiszteletbeli tag az egyesület 
szerveinek ülésén tanácskozási joggal vehet részt és vezető 
tisztségviselővé nem választható. 
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(2) A sportág olimpiai bajnokai és paralimpiai bajnokai részére – eredményük alapján 
elfogadó nyilatkozatuk alapján – a Szakszövetség „a Szakszövetség tiszteletbeli tagja“ címet 
adományozza. 
 

(3) A tiszteletbeli elnök vagy a tiszteletbeli tag cím adományozása az elnökség 
javaslata alapján a Szakszövetség közgyűlésének hatáskörébe tartozik. A (2) bekezdésben 
meghatározott esetben közgyűlési határozatra nincs szükség. A közgyűlés – az elnökség 
javaslata alapján - visszavonhatja azon személy tiszteletbeli elnöki vagy tiszteletbeli tagi 
címét, aki arra érdemtelenné válik.  

 
„A Szakszövetség hivatalos támogatója” cím 

 Pártoló tagság 
9.§ 

 
 „A Szakszövetség hivatalos támogatója” cím azoknak a természetes személyeknek vagy 
szervezeteknek adományozható, akik (amelyek) a Szakszövetség célkitűzéseit, feladatainak 
megvalósítását elsősorban pénzeszközökkel, anyagi javakkal vagy más módon támogatják és 
a Szakszövetség Alapszabályában foglalt célokkal egyetértenek. „A Szakszövetség hivatalos 
támogatója” cím adományozása az Elnökség hatáskörébe tartozik. Az elnökség 
visszavonhatja azon személy vagy szervezet hivatalos támogatói címét, aki (amely) a 
támogatását megszünteti vagy arra érdemtelenné válik. 
 

A tagsági viszony keletkezése és megszűnése 
10. § 

 
(1) A Szakszövetségbe való belépés és kilépés önkéntes. A tagsági jogviszony a 

belépési kérelemnek az elnökség általi elfogadásával keletkezik. 
 
(2) A Szakszövetségi tagság felvétellel keletkezik és kilépéssel, kizárással vagy 

törléssel, felmondással és a tag jogutód nélküli megszűnésével szűnik meg.  
 

(3) A felvételt kérelmező a tagfelvételi kérelmét írásban, az alapszabályának és a 
sportegyesület aktuális adatait tartalmazó bírósági igazolásának, újonnan alakult 
sportegyesület esetén a nyilvántartásba vételéről szóló határozat másolatának, illetőleg 
sportvállalkozás esetében 30 napnál nem régebbi hiteles cégkivonatának mellékelésével 
nyújtja be a Szakszövetséghez. A tagfelvételi kérelemben nyilatkozni kell arról, hogy a 
kérelmező a versenyrendszerben a sportág mely területé(ei)n kíván részt venni.  A 
tagfelvételi kérelem nem tagadható meg, ha a kérelmező részt kíván venni a sportág 
versenyrendszerében, a Szakszövetség Alapszabályának rendelkezéseit magára nézve 
kötelezőnek elfogadja, és a felvételhez jogszabályban meghatározott egyéb feltételek 
fennállnak. 
 

(4) A tagfelvétel kérdésében a Szakszövetség elnöksége határoz. Az elnökség a 
tagfelvételi kérelem benyújtását követő ülésén köteles a kérelemről dönteni. A felvételt 
megtagadó határozat ellen a Szakszövetség közgyűléséhez lehet fellebbezni, amely a 
fellebbezést a következő rendes közgyűlés tárgyalni köteles. A tagsági viszony a tagfelvételre 
vonatkozó határozat meghozatalának napján jön létre. 
 

(5) A Szakszövetségből való kilépést írásban kell közölni a Szakszövetség 
elnökségével. A kilépést az elnökség határozatban veszi tudomásul, a tagsági viszony 
megszűnésének napja az írásbeli közlés Szakszövetségbe történő megérkezésének napja. A 

[LDF2] megjegyzést írt: A közgyűlés hatáskörébe tartozik, 
határozni kell róla. 
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kilépés a tagot nem mentesíti a tagsága idején keletkezett, a kilépésig nem teljesített 
kötelezettségei alól, azokért a polgári jog szabályai szerint felel. A tag a Szakszövetség 
képviselőjéhez intézett írásbeli nyilatkozattal bármikor, indokolás nélkül megszüntetheti 
tagságát. 

 
(6) A Szakszövetségből való kizárást csak a sportfegyelmi eljárás során kiszabott, a 

fegyelmi szabályzatban meghatározott joghátrányként lehet alkalmazni. A kizárás időtartama 
az egy évet nem haladhatja meg. Ki lehet zárni azt a tagot, amely a Szakszövetség érdekeit 
veszélyezteti, vagy az Alapszabályt vagy közgyűlési határozatot súlyosan vagy ismételten 
sértően megszegi. A tagok kizárása a Közgyűlés hatáskörébe tartozik. A tag kizárását 
kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak 
tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a 
jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A kizárás alá vont tagot értesíteni kell az eljárás 
megindításáról, valamint részére lehetőséget kell biztosítani a védelmében felhozható tények 
és bizonyítékok előadására. A kizáró határozatot a taggal közölni kell.  
 

(7) Az elnökség határozata alapján törléssel szűnik meg a tagság: 
a) a sportszervezet jogutód nélküli megszűnésével, a sportszervezetet 

nyilvántartó bíróság erről szóló végzésének jogerőre emelkedésének napjával,  
b) a sportágban a sporttevékenység befejezésével, a sportegyesület vívó 

szakosztályának megszüntetésével vagy más sportszervezet részére történő átadásával az 
erről szóló határozat meghozatalának vagy megállapodás aláírásának napjával, 

c) a tagdíjfizetési kötelezettséget tárgyév február 15-ig, belépő tag esetében a 
tagfelvételtől számított 60 napon belül írásbeli felszólítás ellenére nem teljesítő tag esetében. 
Az elnökség a tagdíj fizetésével késedelembe esett tagot írásban, igazolható módon 
tértivevénnyel és ajánlott feladóvevénnyel ellátott felszólító levéllel felszólítja 8 napos 
határidővel a fizetés elmulasztásának jogkövetkezményeire való figyelmeztetés mellett a 
tagdíj-teljesítésre. 

d) amennyiben a sportszervezet a Szakszövetség versenyrendszerében egy 
versenynaptári évben legalább egy alkalommal nem vesz részt,  

(8) A tagsági jogviszony megszűnik a Szakszövetség általi írásbeli felmondással 
harmincnapos határidővel, amennyiben a tag nem felel meg az Alapszabályban rögzített 
feltételeknek. A felmondásról a Szakszövetség közgyűlése dönt. 
 

(9) A tagfelvételről, illetőleg a tagsági viszony megszüntetéséről szóló elnökségi 
határozatról a tagot – jogutód nélküli megszűnés esetét kivéve – írásban kell tájékoztatni. Az 
érintett a határozat ellen fellebbezhet, melyet a Szakszövetség közgyűlésének címezve az 
elnökséghez kell benyújtani. A fellebbezést a közgyűlés a soron következő ülésén tárgyalni 
köteles. 

 
11. § 

 
(1) A Szakszövetség tagjairól nyilvántartást vezet. A Szakszövetség elnöksége évente 

egy alkalommal – lehetőleg az évi rendes közgyűlés meghívójának az Alapszabályban 
meghatározottak szerinti kiküldését megelőzően - tagrevízió keretében áttekinti a 
Szakszövetség tagnyilvántartását.  
 

(2) A Szakszövetség tagjai az Alapszabály mellékletében meghatározott mértékű 
tagdíjat fizetnek. 

 
V. 
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A TAGOK JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI 

A tagok jogai és kötelezettségei 
12. § 

 
(1) A Szakszövetség tagjának jogai: 

a) részt vehet a Szakszövetség versenyrendszerében, tevékenységében, 
rendezvényein, 

b) részt vehet a közgyűlés határozatainak meghozatalában,  
c) képviselője választhat és választható a Szakszövetség szerveibe, 
d) észrevételeket, javaslatokat tehet a Szakszövetség, valamint szerveinek 

működésével kapcsolatban, 
e) betekinthet a Szakszövetség irataiba, amennyiben az nem sérti más tagok 

jogos érdekeit, 
f) ajánlásokat tehet a Szakszövetséget, a Szakszövetség szerveit és a sportágat 

érintő kérdések megtárgyalására, 
g) tájékoztatást igényelhet a Szakszövetség bármely tevékenységéről.  

 
(2) A Szakszövetség tagjának kötelezettségei: 

a) részvétel a Szakszövetség versenyrendszerében, sportrendezvényein, 
b) a sportág fejlődésének és eredményességének elősegítése, 
c) a Szakszövetség Alapszabályának és egyéb szabályzatainak, valamint a 

Szakszövetség szervei által hozott határozatainak a megtartása, illetőleg megtartásának 
biztosítása, 

d) a Szakszövetség által meghatározott célkitűzések megvalósításának 
elősegítése, 

e) a sportág népszerűsítése,  
f) a tagdíj megfizetése. 

 
„A Szövetség tiszteletbeli elnöke“ és „A Szövetség tiszteletbeli tagja“ cím viselőjének A 

Szövetség tiszteletbeli tagjainak 
jogai és kötelezettségei 

13. § 
 

(1) A tiszteletbeli elnök és a tiszteletbeli tag cím viselőjének jogai: 
a) tanácskozási joggal részt vehet a Szakszövetség közgyűlésén, a 

tiszteletbeli elnök cím viselője tanácskozási joggal részt vehet az elnökség ülésein és vezető 
tisztségviselővé nem választható, 

b) javaslatokat tehet és véleményt nyilváníthat a Szakszövetség, valamint 
szerveinek működésével kapcsolatban. 
 

(2) A tiszteletbeli elnök és a tiszteletbeli tag cím viselőjének kötelezettségei: 
a) a Szövetség Alapszabályának, egyéb szabályzatainak, valamint a 

Szövetség határozatainak megtartása,  
b) a sportág népszerűsítése.  

 
“A Szakszövetség hivatalos támogatója” cím viselőjének A pártoló tagok 

jogai és kötelezettségei  
14.§ 

 
(1) A hivatalos támogató cím viselőjének jogai: 

[I3] megjegyzést írt: Civil tv. 4.§ (5) *  Az egyesület 
alapszabálya a különleges jogállású tagságról e jogállás tartalmának 
meghatározásával rendelkezhet. Ha az egyesület alapszabálya pártoló 
tagságot hoz létre, úgy az ilyen tag az egyesület tevékenységében 
csak vagyoni hozzájárulással vesz részt, ha pedig tiszteletbeli 
tagságot, úgy az ilyen tagot az egyesület tagjai választják meg e 
tagságra. A pártoló és a tiszteletbeli tag az egyesület szerveinek 
ülésén tanácskozási joggal vehet részt és vezető tisztségviselővé 
nem választható 
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a) tanácskozási joggal részt vehet a Szakszövetség közgyűlésén, és meghívás 
alapján a Szakszövetség egyéb szervének ülésein és vezető tisztségviselővé nem választható; 

b) javaslatokat tehet, illetőleg véleményt nyilváníthat a Szakszövetség, 
valamint szerveinek működésével kapcsolatban; 

c) javaslatokat tehet a Szakszövetséget, a Szakszövetség szerveit és a 
sportágat érintő kérdések megtárgyalására. 
 

(2) A hivatalos támogató cím viselőjének kötelezettségei: 
a) a sportág fejlődésének elősegítése, valamint a sportág népszerűsítése,  
b) a Szakszövetség Alapszabályának és egyéb szabályzatainak, valamint a 

Szakszövetség szervei által hozott határozatok megtartása, 
c) a Szakszövetség által meghatározott célkitűzések megvalósításának 

elősegítése, 
d) a vállalt anyagi támogatás teljesítése. 

 
VI. 

 
A SZAKSZÖVETSÉG SZERVEZETE 

15. § 
 

(1) A Szakszövetség szervei: 
a) a közgyűlés, 
b) az elnökség, 
c) ellenőrző testület, 
d) szakmai testület, 
e) szakosztályok konzultatív testülete, 
f) egyéb bizottságok, 
g) a kerekesszékes vívás bizottsága, 
h) területi szakszövetségek, 
i) iroda. 

 
(2) A Szakszövetség tisztségviselői: 

a) az elnök, 
b) az általános alelnök, 
c) társadalmi kapcsolatokért felelős alelnök, 
d) szakmai alelnök, 
e) gazdasági alelnök, 
f) az elnökség tagjai, 
g) az ellenőrző testület elnöke és tagjai, 
h) főtitkár, 

i) a fegyvernemi szakági bizottságok vezetői, 
j) a szövetségi kapitányok, 
k) sportigazgató 
l) kommunikációs igazgató. 

 
VII. 

 
A SZAKSZÖVETSÉG KÖZGYŰLÉSE 

 
A közgyűlés összehívása 

16. § 

[I4] megjegyzést írt: Megnéztük az SZMSZ-t. Vannak olyan 
tisztségek, amelyek a felsorolásban nem szerepelnek, viszont külön 
fejezetben megjelölésre kerültek, ezeket most belevettem ebbe a 
külön felsorolásba is, mivel létező tisztségek, csak az SZMSZ-ben 
nem kerültek felsorolásra külön. Ezeket sárgával jelölöm. 
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(1) A Szakszövetség legfőbb szerve a közgyűlés, amely a tagok képviselőinek 

összessége. 
 

(2) A Szakszövetség közgyűlését évente legalább egy alkalommal össze kell hívni. A 
közgyűlés időpontját a Szakszövetség elnökségének legalább egy hónappal korábban meg 
kell állapítania, és annak helyéről, időpontjáról, tervezett napirendjéről és a beterjesztett 
javaslatokról, a Szakszövetség tagjait meghívóval kell értesíteni legalább a közgyűlés 
időpontja előtt 28 nappal. A részvételre jogosult egyéb személyeket és szerveket a közgyűlés 
helyéről és időpontjáról a hírközlési szervek útján vagy más megfelelő módon kell 
tájékoztatni. A közgyűlésre a szakszövetség elnöksége a részvételre jogosultakon kívül mást 
is meghívhat. A közgyűlés napirendjéhez készülő írásbeli előterjesztéseket legkésőbb a 
közgyűlést megelőző hét nappal kell elektronikus úton megküldeni a tagok részére. 

 
A közgyűlési meghívónak tartalmaznia kell: 
- a Szakszövetség nevét és székhelyét; 
- az ülés idejének és helyszínének megjelölését; 
- az ülés napirendjét; 
- megismételt ülésre vonatkozó felhívást. 
 
 

A közgyűlés összetétele 
17.§ 

 
(1) A közgyűlésen szavazati joggal a Szakszövetség tagjainak képviselői 

rendelkeznek.  
 

(2) A sportszervezeteknek legkésőbb a közgyűlés megkezdésének időpontjáig írásban 
be kell jelenteniük az(oka)t a személy(eke)t, aki(k) képviselőként a sportszervezetet 
képviseli(k). 
 

(3) A közgyűlésen minden képviselőnek egy szavazata van. A szavazati jog nem 
ruházható át. 
 

(4) A közgyűlésen minden sportszervezetet - az (3) bekezdés figyelembevételével - 
legalább egy képviselő képvisel, a közgyűlés évének versenynaptárában, a közgyűlést 
megelőző harmincadik napot megelőző utolsó versenyig kiváltott éves hazai versenyzési 
engedéllyel rendelkező sportolók (licences sportoló) száma alapján azonban 

a) további egy képviselő képviselheti a harmincnál több licences sportolóval 
rendelkező tagot, 

b) még további egy képviselő képviselheti a hatvannál több licences sportolóval 
rendelkező tagot, 

c) még további egy képviselő képviselheti a kilencvennél több licences sportolóval 
rendelkező tagot, 

d) még további egy képviselő képviselheti a száztíznél több licences sportolóval 
rendelkező tagot. 

 
A közgyűlés határozatképessége 

18. § 
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(1) A közgyűlés határozatképes, ha azon a szavazásra jogosult képviselők több mint a 
fele, azaz legalább 50% plusz egy fő jelen van. 
 

(2) Ha a közgyűlés nem határozatképes és eredeti időpontjától számított egy órán 
belül nem válik határozatképessé, a közgyűlést el kell halasztani és harminc napon belül 
ismételten össze kell hívni. Az ismételten összehívott közgyűlés az eredeti napirendre felvett 
kérdésekben, a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes, feltéve, ha erre az 
ismételt közgyűlési meghívóban a tagok figyelmét kifejezetten felhívták. 

 
 

A közgyűlés napirendje 
19. § 

 
(1) A közgyűlés napirendjét a Szakszövetség elnöksége állapítja meg és terjeszti a 

közgyűlés elé. 
 

(2) A Szakszövetség rendes közgyűlésének az alábbi napirendeket kötelezően 
tartalmaznia kell: 

a) a sportág szakmai tevékenységéről szóló elnökségi beszámoló jóváhagyása, 
b) a Szakszövetség előző évi pénzügyi és szakmai tervének (költségvetés) 

végrehajtásáról szóló beszámoló elfogadása, 
c) a közhasznúsági melléklet elfogadása, annak részeként a számviteli törvény 

szerinti beszámoló (mérleg) elfogadása,  
d) az Ellenőrző Testület beszámolója, 
e) az tárgyévre vonatkozó  pénzügyi és szakmai terv (költségvetés) elfogadása,  
f) a Szakszövetség tagjai, valamint a területi szakszövetségek által beterjesztett 

javaslatok. 
Az a)-d) pontokban meghatározott előterjesztéseknek tartalmaznia kell a területi 

szakszövetségek beszámolóit. 
 

(3) Az Ellenőrző Testület írásbeli jelentésének hiányában a közgyűlés a számviteli 
törvény szerinti beszámolóról és a következő évi pénzügyi tervről nem dönthet. 
 

(4) A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a 
szavazásra jogosultak a tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák. A (2) 
bekezdés f) pontjában említett javaslatokat, valamint a tagok és a Szakszövetség szervei által 
tett egyéb javaslatokat –indokolással ellátva- abban az esetben lehet napirendre tűzni 
(napirend kiegészítését kérhetik), ha azokat a közgyűlés időpontja előtt legalább két héttel 
benyújtották az elnökséghez. A napirend kiegészítésének tárgyában az elnökség jogosult 
dönteni. Ha a napirend kiegészítése iránti kérelemről az elnökség nem dönt vagy azt 
elutasítja, illetve az e határidő után vagy a Szakszövetség közgyűlésén beterjesztett javaslatok abban az 
esetben tárgyalhatók, ha a közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát 
megelőzően dönt a napirend kiegészítésének tárgyában a jelenlévők kétharmados 
többségével. 

 
A közgyűlés hatásköre 

20. § 
 

 
(1) (1) A közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

a) az Alapszabály megállapítása és módosítása, 

[I5] megjegyzést írt:  
 Stv. 24. § (2) bekezdése 
A szakszövetség közgyűlése (küldöttgyűlése) kizárólagos 
hatáskörébe tartozik: 
a) az alapszabály megállapítása, illetve módosítása, 
b) a sportág stratégiai fejlesztési koncepcióinak elfogadása, 
c) az előző évre vonatkozó szakmai és pénzügyi beszámoló, a 
közhasznúsági jelentés, valamint a tárgyévi pénzügyi és szakmai terv 
elfogadása, 
d) a szakszövetség elnökének, az elnökség többi tagjának, az 
ellenőrző testület elnökének és tagjainak megválasztása, illetve 
visszahívása, 
e) a szakszövetség más szakszövetségekkel való egyesülésének, 
illetve szétválásának elhatározása, 
f) a szakszövetség szervezeti egységei jogi személlyé nyilvánítása, 
g) *  
h) a szakszövetség önkéntes feloszlásának kimondása, rendelkezés a 
fennmaradó vagyonról, 
i) a szakszövetség 28. § szerinti sportági szövetséggé való 
átalakulása, 
j) mindaz, amit e törvény, más jogszabály, illetve az alapszabály a 
közgyűlés (küldöttgyűlés) kizárólagos hatáskörébe utal. 
 
Valóban a 2017. január 1.-én hatályba lépett Ptk. szerint a 
közgyűlés kizárólagos hatáskörébe csak az Alapszabály 
módosítás tartozik, azonban a Stv. további kizárólagos 
hatásköröket is megfogalmaz. 
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b) nemzetközi szervezetbe való belépés elhatározása, a nemzetközi kapcsolatok 
elveinek kialakítása, elfogadása, 

c) a sportág stratégiai fejlesztési koncepcióinak elfogadása, 
d) a sportág szakmai tevékenységéről szóló elnökségi beszámoló, a 

Szakszövetség előző évi pénzügyi és szakmai tervének (költségvetés) végrehajtásáról szóló 
beszámoló elfogadása, 

e) a közhasznúsági melléklet, annak részeként a számviteli törvény szerinti 
beszámoló (mérleg) elfogadása, 

f) a tárgyévre vonatkozó pénzügyi és szakmai terv (költségvetés) elfogadása, 
g) a szakszövetség elnökének, általános alelnökének, alelnökeinek, az elnökség 

többi tagjának, az Ellenőrző Testület elnökének és tagjainak megválasztása, illetőleg 
visszahívása és díjazásuk megállapítása 

h)  „a Szakszövetség tiszteletbeli elnöke” és „a Szakszövetség tiszteletbeli tagja” 
cím adományozása, visszavonása 

i) a szakszövetség más szakszövetségekkel való egyesülésének, illetve 
szétválásának és megszűnésének elhatározása, 

j) a szakszövetség szervezeti egységei jogi személlyé nyilvánítása, alapító okiratuk 
elfogadása, 

k) a tagsági viszony kérdésében hozott elnökségi határozat elleni jogorvoslati 
kérelem elbírálása, 

l) a szakszövetség önkéntes feloszlásának kimondása, rendelkezés a fennmaradó 
vagyonról, 

m) a szakszövetség Stv. 28. § szerinti sportági szövetséggé való átalakulása, 
n) a tagdíj megállapítása, 
o) a vezető tisztségviselő feletti munkáltatói jogok gyakorlása, ha a vezető 

tisztségviselő a Szakszövetséggel munkaviszonyban áll, 
p) végelszámoló kijelölése, 
q) a választott könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása és díjazásának 

megállapítása, 
r) az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet a Szakszövetség saját 

tagjával, vezető tisztségviselőjével, az Ellenőrző Testület tagjával vagy ezek 
hozzátartozójával köt, 

s) a jelenlegi és korábbi tagok, a vezető tisztségviselők és az Ellenőrző Testületi 
tagok vagy más szervek tagjai elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés, 

t) mindaz, amit a törvény, más jogszabály, illetve az alapszabály a közgyűlés 
kizárólagos hatáskörébe utal, illetőleg amelyeket a közgyűlés saját hatáskörébe von. 

  
(2) A Szakszövetség a közgyűlés által elfogadott mérlegbeszámolóját, valamint 

közhasznúsági mellékletét az adott üzleti év mérleg-fordulónapját követő ötödik hónap utolsó 
napjáig letétbe helyezi és honlapján közzéteszi, ugyanolyan formában és tartalommal, mint 
amelynek alapján a könyvvizsgáló a beszámolót felülvizsgálta. 
 

A közgyűlés határozathozatala 
21. § 

 
(1) A közgyűlés a határozatait általában nyílt szavazással, a jelenlévő szavazásra 

jogosultak több mint felének „igen” szavazatával, azaz egyszerű szótöbbséggel hozza. 
Szavazategyenlőség esetén a szavazást egy alkalommal meg kell ismételni. Ismételt 
szavazategyenlőség esetén az előterjesztést, javaslatot, indítványt elutasítottnak kell tekinteni. 
 

[dTH6] megjegyzést írt: SZMSZ-ben meghatározandó, 
elnökségi hatáskörbe utalandó 

[T7] megjegyzést írt: erről a közgyűlésnek kell dönteni, hogy ha 
a sportágfejlesztés kapcsán szerződéseket kötnek a saját taggal, akkor 
az elnökségi hatáskör legyen 
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(2) Az Alapszabály módosításához a jelenlévő szavazásra jogosultak háromnegyedes 
szótöbbséggel hozott határozata szükséges. A Szakszövetség céljának módosításához és a 
Szakszövetség megszűnéséről szóló közgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező 
tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.  A szavazatok 2/3-os 
többsége szükséges a tag kizárásához. Ha egy tag valamely ügyben nem szavazhat, őt az 
adott határozat meghozatalánál a határozatképesség megállapítása során figyelmen kívül kell 
hagyni. A tagok a Közgyűlés ülésén szavazással hozzák meg határozataikat. 
 

(3) A közgyűlés titkos szavazással hoz határozatot a 20.§ g) pontjában meghatározott 
tisztségviselők megválasztásakor, és akkor is, ha azt a jelenlévő szavazásra jogosultak 
egyharmada indítványozza. Egy jelölt esetén a közgyűlés nyílt szavazással is dönthet a 
tisztségviselő megválasztásáról. 

 

A közgyűlésen megjelent tagokról jelenléti ívet kell készíteni, amelyet a levezető elnök és 
a jegyzőkönyvvezető hitelesít. A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell készíteni. A közgyűlésről 
készült jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell az egyesület nevét és székhelyét; a közgyűlés 
helyét és idejét; a közgyűlés levezető elnökének, a jegyzőkönyvvezetőnek, a jegyzőkönyv 
hitelesítőjének a nevét; a közgyűlésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott 
indítványokat; a határozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a 
szavazástól tartózkodók számát. 

A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a közgyűlésen elhangzott lényeges észrevételeket és 
javaslatokat, valamint a hozott határozatokat, a döntést támogatók és ellenzők számarányát és 
lehetőség szerint személyét is. A jegyzőkönyvet a közgyűlés elnöke és a jegyzőkönyvvezető 
írja alá és egy, a közgyűlés elején megválasztott személy hitelesíti. A közgyűlés 
tisztségviselői (levezető elnök, jegyzőkönyvvezetők, jegyzőkönyv hitelesítő, esetlegesen a 
szavazatszámlálók) a jelenlévők többségi szavazata mellett kerülnek megválasztásra. 
 

A Szakszövetség közgyűlése nyilvános. A nyilvánosságot a közgyűlés a jelenlévő 
szavazásra jogosultak kétharmadának „igen” szavazatával korlátozhatja és kizárhatja, 
amennyiben ezt üzleti titok vagy személyiségi jogok védelme indokolja. 

 

A Szakszövetség közgyűlése nem nyilvános; azon a tagokon és az elnökségen kívül a 
közgyűlés összehívására jogosult által meghívottak és az alapszabály vagy a közgyűlés 
határozata alapján tanácskozási joggal rendelkező személyek vehetnek részt. 

 
A közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy,  

a) aki vagy akinek közeli hozzátartozója, valamint élettársa (hozzátartozó) a határozat 
alapján kötelezettség vagy felelősség alól mentesül vagy;  
 b) aki vagy akinek közeli hozzátartozója, valamint élettársa (hozzátartozó) a határozat 
alapján bármilyen más előnyben részesül, illetőleg a megkötendő jogügyletben egyébként 
érdekelt. Nem minősül előnynek a Szakszövetség, cél szerinti juttatásai keretében a bárki 
által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a Szakszövetség által 
a tagjának - tagsági jogviszony alapján - nyújtott, az alapszabálynak megfelelő cél szerinti 
juttatás. 
  c) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 
  d) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 
  e) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a Szakszövetségnek nem 
tagja; 
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 f) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban 
áll. 
 
         (7)  A Szakszövetség közgyűlése által hozott jog- vagy alapszabálysértő határozat 
hatályon kívül helyezése iránt bármely tag attól az időponttól számított harminc napon belül 
jogosult keresetet indítani, amikor a jogosult a határozatról tudomást szerzett vagy a 
határozatról tudomást szerezhetett volna. A határozat meghozatalától számított egyéves, 
jogvesztő határidő elteltével per nem indítható. 
- Nem jogosult perindításra az, aki a határozat meghozatalához szavazatával 
hozzájárult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a 
határozat mellett. 
-  Ha a határozatot a Szakszövetség vezető tisztségviselője támadja meg, és a 
szakszövetségnek nincs más olyan vezető tisztségviselője, aki a Szakszövetség képviseletét 
elláthatná, a perben a Szakszövetséget az ellenőrző testület által kijelölt ellenőrző testületi tag 
képviseli. Ha a szakszövetségnek nincs ellenőrző testülete, vagy az ellenőrző testülete 
valamennyi tagja felperesként perben áll, a bíróság a Szakszövetség perbeli képviseletére 
ügygondnokot rendel ki. 
- A határozat hatályon kívül helyezése iránti per megindításának a határozat 
végrehajtására halasztó hatálya nincs. A bíróság indokolt esetben a felperes kérelmére a 
határozat végrehajtását felfüggesztheti. A felfüggesztést elrendelő végzés ellen nincs helye 
fellebbezésnek. A perben bírósági meghagyás nem bocsátható ki. 
 
A tag tagsági jogait képviselőjén keresztül gyakorolhatja. 
 
A határozatok kihirdetése akként történik, hogy a közgyűlés időpontjától számított 30 napon 
belül a hozott határozatokról az érintett szerveket és személyeket, a Szakszövetség tagságát a 
Szakszövetség www.hunfencing.hu megjelölésű honlapján történő közzététel útján kell 
értesíteni. 

 
A tisztségviselők megválasztása, összeférhetetlenségi szabályok 

22. § 
 

(1) A Szakszövetség elnökét, az általános alelnököt, az alelnököket és az elnökség 
további tagjait, valamint az Ellenőrző Testület elnökét és tagjait a közgyűlés – a nyári 
olimpiai játékokhoz igazodva, az olimpia évét követő rendes közgyűlésen – négy évre 
választja meg. A közgyűlés a Szakszövetség elnökévé, általános alelnökévé, alelnökévé és 
elnökségi tagjává, illetve az Ellenőrző Testület elnökévé és tagjává a Szakszövetség tagjának 
képviselőjét, valamint olyan személyt is megválaszthat, aki nem a Szakszövetség tagjának 
képviselője. 
 

(2) A választást napirendre tűző közgyűlés megkezdését megelőző 15-30 nappal a 
Szakszövetség elnöksége jelölő bizottságot választ. A jelölő bizottság köteles a 
Szakszövetség tagjai számára a tisztségviselőkre történő jelölés lehetőségét megadni. Jelölt 
lehet az a személy, akit a jelölő bizottság tisztségre jelöl vagy az a közgyűlésen jelenlévő 
személy, aki a  közgyűlésen jelenlévő szavazásra jogosultak több mint felének "igen" 
szavazatával a jelölő listára felkerül. 
 

(3) A választás tisztségenként külön-külön történik úgy, hogy először a 
Szakszövetség elnökét, ezt követően általános alelnökét, majd alelnökeit, ezt követően az 
elnökség további tagjait; majd az Ellenőrző Testület elnökét és tagjait kell megválasztani. 
Megválasztottnak az a személy tekinthető, aki a jelenlévő szavazásra jogosultak több mint 
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felének a szavazatát megszerezte. Egy tisztségre történő választás esetén, ha több jelölt közül 
az első választási fordulóban egyik jelölt sem kapta meg a megválasztáshoz szükséges 
szavazatot, újabb választási fordulót kell tartani, amelyben a két legtöbb szavazatot kapott 
jelölt vesz részt. Listás (elnökségi tag, Ellenőrző testület tag) szavazás esetén az új választási 
fordulóban a legkevesebb szavazatot kapott jelölt, valamint az a jelölt, aki a jelenlévő 
szavazásra jogosultak 20 százalékának szavazatát sem kapta meg, már nem vesz részt. A 
választást mindaddig ismételni kell, amíg a jelöltek valamelyike a megválasztáshoz 
szükséges szavazatot meg nem szerzi. 
 

(4) A titkos szavazás előre nyomtatott egységes szavazócédulán történik. Érvényes a 
szavazat, amennyiben a szavazócédulán egyértelműen megjelölésre kerül, hogy a szavazó 
mely személyre adta le szavazatát. Listás szavazás esetén érvénytelen a szavazat, amennyiben 
a szavazócédulán a szavazó a megválasztandó személyek számát meghaladó számú 
személyre adja le szavazatát. 
 

(5) A közgyűlés által választott tisztségviselő visszahívható, amennyiben 
tevékenységével veszélyezteti a Szakszövetség működését. A visszahívást kizárólag 
Szakszövetség tagja kezdeményezheti. Visszahívásra a közgyűlés jogosult. A visszahívás 
tárgyalásához az összes tag 1/3-ának egyetértése szükséges. A visszahívás kérdésében a 
Szakszövetség közgyűlése a jelenlévő tagok egyszerű többségével határoz. 

 
         (6) Vezető tisztségviselő az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 
tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. 
Ha a vezető tisztségviselő jogi személy, a jogi személy köteles kijelölni azt a természetes 
személyt, aki a vezető tisztségviselői feladatokat nevében ellátja. A vezető tisztségviselőkre 
vonatkozó szabályokat a kijelölt személyre is alkalmazni kell. 
 
A vezető tisztségviselő ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. 
 
Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen 
szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos 
következmények alól nem mentesült. 
 
Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely 
foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt 
tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást kimondó 
határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a 
vezető tisztségviselői tevékenységtől. 
 
        (7)   A döntéshozó szerv, valamint az ügyvezető szerv határozathozatalában nem vehet 
részt az a személy, aki vagy akinek közeli hozzátartozója a határozat alapján 
a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy 
b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. 
Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által 
megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, 
a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás. 
Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja, illetve könyvvizsgálója az a személy, aki 
a a döntéshozó szerv, illetve az ügyvezető szerv elnöke vagy tagja (ide nem értve az 
egyesület döntéshozó szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be), 
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b) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló 
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály 
másképp nem rendelkezik, 
c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés 
nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági 
jogviszony alapján a létesítő okiratban foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást 
-, illetve 
d) az a)-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 
 
          (8) A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú 
szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet 
vezető tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -, 
a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott 
adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 
c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy 
üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény 
szerint felfüggesztette vagy törölte. 
 

  (9) A Btk. 61. § (1) és (2) bekezdés i) pontja alapján a közügyektől eltiltott nem lehet 
civil szervezetnek a civil szervezetekről szóló törvényben megjelölt vezető tisztségviselője 

 
(10) A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi 

érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg 
más közhasznú szervezetnél is betölt. 
 

(11) A megválasztott vezető tisztségviselők a Civil tv. 53.§ (7) és (8) bekezdéseiben 
meghatározott esetben kötelesek vagyonnyilatkozatot tenni a Szakszövetség éves pénzügyi és 
szakmai beszámolójának letétbe helyezését követő 90 napon belül. 
 

(12) Amennyiben valamely elnökségi tag kiesik, úgy a kieső elnökségi tag helyére 
megválasztott elnökségi tag mandátuma az eredetileg megválasztott elnökség mandátumához 
igazodik. 
 
 

A rendkívüli közgyűlés 
23. § 

 
(1) Rendkívüli közgyűlést kell összehívni: 

 
a) a Szakszövetség elnökségének többségi határozata alapján, 
b) ha a Szakszövetség tagjainak 1/3-a az ok és a cél megjelölésével kéri, (ez 

esetben minden tag 1-1 szavazattal rendelkezik), 
c) ha a törvényességi ellenőrzést gyakorló ügyészség keresetére a bíróság elrendeli, 
d) ha a Szakszövetség elnöki tisztsége vagy az Ellenőrző Testület elnöki tisztsége 

bármilyen okból megüresedik, az Elnökség létszáma a megválasztottak felére, az Ellenőrző 
Testület létszáma kiválás következtében egyre három fő alá csökken,  

e) ha a Szakszövetség vagyona az esedékes tartozásokat nem fedezi, 
f) ha a rendkívüli közgyűlés összehívását a bíróság kezdeményezi, 

[LDF8] megjegyzést írt: a Civil tv. 53. § (7) és (8) bekezdése 
hatályát vesztette, nincs vagyonnyilatkozati kötelezettség. 
A 2007. évi CLII. törvény 
egyes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekről sem tartalmaz 
előírást a Szakszövetség vezető tisztságviselőjére. 
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g) ha Szakszövetség előreláthatólag nem lesz képes a tartozásokat esedékességkor 
teljesíteni, 

h) a Szakszövetség céljainak elérése veszélybe került, 
i) egyéb, az Alapszabályban meghatározott esetben, különösen, ha az évi rendes 

közgyűlés az elnökség beszámolóját nem fogadja el. 
 

(2)  Rendkívüli közgyűlést az erre vonatkozó kezdeményezés vagy bírósági határozat 
kézhezvételétől számított legkevesebb tizenöt, legfeljebb harminc napon belüli időpontra kell 
összehívni. 
 

(3) A rendkívüli közgyűlés napirendjén kizárólag az összehívásra okot adó kérdés 
szerepel. 

 
(4) A rendkívüli közgyűlésre egyebekben a Szakszövetség rendes közgyűlésére 

vonatkozó szabályok az irányadók. Az összehívott rendkívüli közgyűlésen a tagok kötelesek 
az összehívásra okot adó körülmény megszüntetése érdekében intézkedést tenni vagy a 
Szakszövetség megszüntetéséről dönteni. 

 
VIII. 

 
A SZAKSZÖVETSÉG ELNÖKSÉGE 

Az elnökség hatásköre 
24. § 

 
(1) A Szakszövetség tevékenységét két közgyűlés közötti időszakban 16 tagú 

elnökség irányítja. 
 

(2) Az elnökség feladata és hatásköre: 
a) a Szakszövetség rendes és rendkívüli közgyűlésének összehívása, 
b) a 19.§ (2) bekezdés a), b), c) és e) pontjaiban meghatározott előterjesztések 

elkészítése,  
c) a Szakszövetség törvényes és Alapszabályszerű működésének biztosítása, 
d) a közgyűlési határozatok végrehajtásának szervezése és ellenőrzése, 
e) a Szakszövetség munkavállalói tekintetében a mindenkori munkáltatói 

jogkörgyakorlás rendjének meghatározása,  
f) a Szakszövetség szabályzatainak elkészítése és elfogadása, a közgyűlés 

kizárólagos hatáskörébe tartozó szabályzatok kivételével, a Szakszövetség szervezeti-és 
működési szabályzatának (SZMSZ), továbbá az Stv. 23. § (1) bekezdésében meghatározott 
szabályzatok elkészítése és elfogadása, a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozó 
alapszabály módosítás kivételével, 

g) a közgyűlés által jóváhagyott sportágfejlesztési koncepció alapján a vívás 
fejlesztési programjainak, ezen belül a fegyvernemi fejlesztési programok, az utánpótlás-
nevelési program, a szakemberképzés programjának jóváhagyása, a programok 
végrehajtásának nyomon követése,  

h) a bajnoki versenyrendszer jóváhagyása, az éves versenynaptár jóváhagyása, 
i) a versenyszabályok megállapítása, a hazai versenyek megrendezésére 

vonatkozó szabályok megállapítása, 
j) a válogatott keretek szövetségi kapitányok által előterjesztett, a fegyvernemi 

szakági bizottságokkal egyeztetett, a Szakmai Testület által megtárgyalt felkészülési 
programjának jóváhagyása, 
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k) a szövetségi kapitányok által előterjesztett, a fegyvernemi szakági 
bizottságokkal egyeztetett, a Szakmai Testület által megtárgyalt, illetőleg a 34.§ (2) bekezdés 
r) pontja alapján a főtitkár által előterjesztett, a világversenyekre kijelölt csapat 
összetételének (versenyzők, edzők, gyúrók, fegyvermester, orvos névsorának) jóváhagyása, 

l) az elnök javaslata alapján az olimpiai sportág vezető kijelölése, a 
világversenyekre a csapatvezetés kijelölése, 

m) a magyar sportolók külföldi versenyzéséhez vagy a külföldi sportolók 
magyarországi versenyzéséhez szükséges versenyengedély megadása vagy megtagadása, az 
erre vonatkozó sportszakmai feltételek megállapítása, 

n) a hatáskörébe utalt átigazolási ügyek elbírálása, 
o) a hatáskörébe utalt jogorvoslati kérelmek elbírálása, illetőleg sportfegyelmi 

jogkör gyakorlása, 
p) a hazai vívás nemzetközi tevékenységének irányítása, nemzetközi 

kapcsolatainak szervezése, javaslattétel nemzetközi tisztségekre, 
q) a tagfelvételi kérelem elbírálása, a tagsági jogviszony megszüntetése, 
r) a „Szövetség tiszteletbeli elnöke” és a „Szövetség tiszteletbeli tagja” cím 

adományozására javaslattétel a közgyűlés számára, a „Szakszövetség hivatalos támogatója” 
cím adományozása és visszavonása, 

s) állami kitüntetések, mesteredzői cím és egyéb elismerések adományozására 
javaslattétel, illetőleg szövetségi elismerések adományozása, 

t) javaslattétel MOB tagságra a MOB részére, 
u) bizottságok létrehozása és megszüntetése - a közgyűlés kizárólagos 

hatáskörébe tartozók kivételével, az általa létrehozott bizottságok vezetőinek és tagjainak 
megválasztása, illetve felmentése,  

v) a bizottságok beszámoltatása,  
w) a főtitkár kiválasztásával kapcsolatos feltételrendszer kidolgozása a 34. § 

figyelembevételével, az elnök javaslata alapján a főtitkár kinevezése és felmentése, 
x) a szövetségi kapitányok kiválasztását tartalmazó szabályok szervezeti és 

működési szabályzatban történő meghatározása, a szabályok alapján pályázat kiírása, a 
pályázat alapján a szövetségi kapitányok kinevezése és felmentése, a szövetségi kapitányok 
beszámoltatása, tevékenységük értékelése, a kerekesszékes vívás szövetségi kapitányának 
kiválasztását tartalmazó szabályok szervezeti és működési szabályzatban történő 
meghatározása, a kerekesszékes vívás szövetségi kapitányának kinevezése és felmentése, 
beszámoltatása, tevékenységének értékelése, 

y) a Szakszövetség vagyonával való gazdálkodás, a gazdálkodási szabályzat 
elfogadása, a vonatkozó jogszabályok figyelembevételével, gazdasági társaság alapítása, 
gazdasági társaságban való részvétel elhatározása,  

z) a Szakszövetség éves költségvetésének előkészítése, 
aa) a Szakmai Testület javaslata alapján az edzői, sportolói, sportszakemberi 

ösztönzési rendszer megállapítása, ezen belül a javadalmazási rendszer megállapítása, 
zs) a tagszervezeti támogatási rendszer megállapítása, javaslattétel a központi állami 

támogatás, a MOB támogatás és egyéb központi források elosztására, 
dzs) döntés mindazokban a kérdésekben, amelyeket az Alapszabály, a Szakszövetség 

egyéb szabályzata, illetőleg a Szövetség közgyűlése a hatáskörébe utal.  
ab) az Alapszabály felhatalmazása alapján a tag felvételéről való döntés. 

 
(3) Az elnökség köteles az éves beszámoló elkészítésével egyidejűleg közhasznúsági 

mellékletet készíteni és a közgyűlés elé terjeszteni. A közhasznúsági melléklet nyilvános, 
abba bárki betekinthet és abból saját költségére másolatot kérhet. A Szakszövetség a 
közgyűlés által elfogadott mellékletet a honlapján közzéteszi. A mellékletnek tartalmaznia 
kell a Civil tv. 29. §-ában meghatározott kötelező elemeket. 
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(4) Az elnökség évente legalább egy alkalommal köteles Szakmai Konferenciát 

összehívni a sportág aktuális átfogó szakmai kérdéseinek tárgyalására. A Szakmai 
Konferencián a sportágban tevékenységet folytató bármely szakember részt vehet. 
 

Az elnökség tagjai 
 25. § 

 
(1) Az elnökségnek az lehet tagja, aki legalább korlátozottan cselekvőképes – kivéve, 

ha a cselekvőképességét a bíróság a képviseleti joggal érintett ügycsoportban korlátozta -, a 
közügyek gyakorlásától nincs eltiltva és magyar állampolgár vagy a szabad mozgás és 
tartózkodás jogával rendelkező személyek beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvényben 
meghatározottak szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkezik, vagy a 
harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvény hatálya alá 
tartozik, és bevándorolt vagy letelepedett jogállású, illetve tartózkodási engedéllyel 
rendelkezik. Az elnökség tagjai tisztségüket társadalmi megbízatásként látják el. 
 

(2) Nem lehet az elnökség tagja a főtitkár, a szövetségi kapitányok és a  válogatott 
keretedzők, valamint a Szakszövetséggel munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló 
egyéb jogviszonyban lévő személy, aki felett a munkáltatói jogokat, illetőleg az utasításadás 
jogát a főtitkár gyakorolja. 
  

(3) Az elnökség tagjai:  
a) az elnök, 
b) az általános alelnök, 
c) a társadalmi kapcsolatokért felelős alelnök, 
d) a szakmai alelnök, 
e) a gazdasági alelnök, 
f) a budapesti székhellyel rendelkező sportszervezetek képviseletét ellátó, a 

közgyűlés által választott egy tag, 
g) a vidéki székhellyel rendelkező sportszervezetek képviseletét ellátó, a 

közgyűlés által választott egy tag, 
h) további 9 elnökségi tag. 

 
(4) Az elnökség tagjainak jogai és kötelezettségei: 

a) az elnökségi üléseken és az elnökség határozatainak meghozatalában való 
részvétel, 

b) észrevételek, javaslatok tétele a Szakszövetség működésével, a sportággal 
kapcsolatban, 

c) felvilágosítás kérése a sportággal összefüggő kérdésekben, a tisztségviselők 
döntéseivel kapcsolatban, 

d) javaslattétel rendkívüli közgyűlés, elnökségi ülés összehívására, 
e) megbízás alapján a Szakszövetség képviselete, 
f) a Szakszövetségi határozatok és ajánlások megtartása, illetőleg végrehajtása, 
g) az elnökségben vállalt feladatok végrehajtása, 
h) a 22. § (8) bekezdésében meghatározott vagyonnyilatkozat megadása.  
 

(5) Az elnökség tagjai tisztségükben újraválaszthatók. 
 

(6) Az elnökségi tagság megszűnik:  
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a) határozott idejű megbízatás esetén a megbízás időtartamának lejártával; 
b) megszüntető feltételhez kötött megbízatás esetén a feltétel 

bekövetkezésével; 
c) visszahívással; 
d) lemondással; 
e) a vezető tisztségviselő halálával vagy jogutód nélküli megszűnésével; 
f) a vezető tisztségviselő cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához 

szükséges körben történő korlátozásával; 
g) a vezető tisztségviselővel szembeni kizáró vagy összeférhetetlenségi ok 

bekövetkeztével. 
h) A jogi személy tagjai, tagság nélküli jogi személy esetén a jogi személy 

alapítói a vezető tisztségviselőt bármikor, indokolás nélkül 
visszahívhatják. 

i) a határozott időre választott Elnökség esetén a határozott idő lejártával.  
 
Határozott időre választott Elnökség esetén – ha az Elnökség tagjai közül a tagok 
valamelyikének elnökségi tagsága – annak lejártát megelőzően – megszűnik, az újonnan 
megválasztott tag megbízatása az eredetileg megválasztott tag megbízatási idejének 
hátralévő időtartamára szól. 
 

Az elnökség működése 
26. § 

 
(1) Az elnökség maga állapítja meg munkatervét és - a Szakszövetség szervezeti és 

működési szabályzatában - az ügyrendjét. Az elnökség üléseit az ügyrendjében meghatározott 
időszakonként, de legalább kéthavonta tartja. Rendkívüli ülést kell összehívni, ha azt az 
elnök, az általános alelnök, a főtitkár vagy 6 elnökségi tag az ok és cél megjelölésével 
indítványozza. 

 
(2) Az elnökség ülései nyilvánosak. Kivételesen indokolt esetben - különösen, ha 

üzleti titok vagy a személyiségi jogok védelme indokolja - az elnökség egyszerű 
szótöbbséggel a nyilvánosságot korlátozhatja vagy kizárhatja. A nyilvánosság korlátozása 
esetén az elnökség tagjain kívül az elnökség által az adott elnökségi ülésre meghívott 
személyek lehetnek jelen. A nyilvános ülésen megjelenő azon személyek, akik nem az 
elnökség tagjai és tanácskozási joggal meghívást az ülésre nem kaptak, az ülés rendjét nem 
zavarhatják, tanácskozási joggal nem rendelkeznek, kérésükre az elnökség egyszerű 
szótöbbséggel hozott határozattal hozzászólásra lehetőséget adhat. 
  

(3) Az elnökség üléseire tanácskozási joggal minden ülésre meg kell hívni az 
Ellenőrző Testület elnökét és a főtitkárt, továbbá a 35.§ alapján az elnökség által 
megválasztott szövetségi kapitányokat. Az ülés napirendjétől függően az őket érintő napirend 
tárgyalására meg kell hívni esetenként a sportigazgatót, a bizottságvezetőket, a kerekesszékes 
szövetségi kapitányt, a területi szakszövetségek elnökeit. A tanácskozási joggal meghívottak 
az ülés napirendjén szereplő kérdésekben hozzászólási, javaslattételi joggal rendelkeznek. 
 

(4) Az elnökség üléseiről jegyzőkönyvet kell felvenni. A jegyzőkönyvnek 
tartalmaznia kell a napirendet, a megjelentek felsorolását, az ülésen elhangzott lényeges 
észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott határozatokat, a döntést támogatók és 
ellenzők számarányát és lehetőség szerint személyét is. A hozott határozatokról az érintett 
szerveket és személyeket, a Szakszövetség tagságát a Szakszövetség www.hunfencing.hu 
megjelölésű honlapján történő közzététel útján kell értesíteni. 
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27. § 

 
Az elnökség üléseit az elnök hívja össze. Az ülés helyéről, időpontjáról és a 

megtárgyalandó kérdésekről - az előterjesztések megküldésével - legalább 7 nappal korábban 
értesíteni kell az elnökség tagjait és a meghívottakat. Halaszthatatlanul sürgős esetben az 
elnök rövidebb határidőt is megállapíthat. 
 

28. § 
 

(1) Az elnökség határozatképes, ha tagjainak több mint a fele jelen van. Személyes 
jelenlétnek minősül, ha az elnökség bármelyik tagjának jelenlétét videokonferencia vagy 
skype technikai eszköz útján biztosítja. Ezen technikai eszközök igénybevételével az 
elnökség abban az esetben ülésezhet és hozhat határozatot, ha az elnökség tagjai 
ellenőrizhetően, személyükben azonosíthatóan, ugyanazon időben egymással kapcsolatban 
állnak és részt vesznek az ülés, a döntéshozatal minden mozzanatában, továbbá az ülés 
nyilvánosságát a Szakszövetség honlapján történő élő közvetítés útján biztosítja.  

 
(2) Az elnökség a határozatait általában nyílt szavazással, a jelenlévő tagok több mint 

felének "igen" szavazatával hozza. Szavazategyenlőség esetén a kérdést elvetettnek kell 
tekinteni és következő alkalommal ismét szavazásra kell bocsátani, vagy egyhangú szavazást 
kell előírni. Az elnök távollétében az ülést levezető elnökségi tag szavazata dönt. 
 

(3) Az elnökségi ülésen a napirenden szereplő kérdésekben lehet határozatot hozni. A 
meghívóban nem szereplő kérdést abban az esetben lehet napirendre tűzni, ha azzal a 
jelenlévő elnökségi tagok több mint fele egyetért.  
 

(4) Az elnökség titkos szavazással hoz határozatot bármely elnökségi tag 
indítványára, továbbá a szervezeti és működési szabályzatban meghatározott személyi 
kérdésekben. Titkos szavazást igénylő kérdésben az (1) bekezdésben meghatározott technikai 
eszközök igénybevételével, illetőleg a (6) bekezdésben meghatározott módon az elnökség 
nem hozhat határozatot. 
 

(5) Az elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek 
közeli hozzátartozója, valamint élettársa (hozzátartozó) a határozat alapján 

a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül vagy, 
b) bármilyen más előnyben részesül, illetőleg a megkötendő jogügyletben 

egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a Szakszövetség, cél szerinti juttatásai keretében 
a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a 
Szakszövetség által a tagjának - tagsági jogviszony alapján - nyújtott, az alapszabálynak 
megfelelő cél szerinti juttatás. 
 

(6) Az elnökség rendkívüli, sürgős döntést igénylő esetben elnökségi ülésen kívül 
írásban hozhat határozatot, a 24.§ (2) bekezdés a), b), e), f), g), h), i), t), u), v), w), x), z) és 
zs) pontban meghatározott kérdések kivételével. Írásbeli határozathozatal esetén az elnök 
felhívást intéz levélben vagy a főtitkár hivatali email fiókján keresztül elektronikus levélben 
az elnökség minden tagjához. A felhívásnak tartalmaznia kell a döntést igénylő kérdést, az 
írásbeli határozathozatal szükségességének indokát, a határozati javaslatot, a válaszadási 
határidőt, a határozathoz szükséges szavazati arányt. A szavazatokat a főtitkárnak kell leadni 
az elnökségi tag által aláírt, dátummal ellátott levélben, melyet postai úton, elektronikus 
levélhez szkennert mellékletként vagy telefax útján kell eljuttatni. A főtitkár köteles a leadott 
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szavazatokat összegyűjteni és a hozott határozat mellékleteként megőrizni.  A szavazatok 
leadási határidejének lejártát követő három napon belül a főtitkár köteles írásban tájékoztatni 
az elnökség tagjait a szavazás eredményéről, a hozott határozatról. Amennyiben az írásbeli 
szavazás eredménytelen, rendkívüli elnökségi ülést kell összehívni. 

 
(7) Az Stv. 27. § (2) bekezdése alapján az ügyész keresete alapján a bíróság akkor is 

felfüggesztheti a szakszövetség ügyintéző-képviselő szervének tevékenységét, és a 
tevékenység irányítására felügyelő biztost rendelhet ki, ha a Szakszövetség számviteli 
jogszabályok szerinti eredménye egymást követő két évben negatív, és kötelezettségei 
legalább ötven százalékkal meghaladják saját vagyonának mértékét. Ha a rendeltetésszerű 
gazdálkodás nem állítható helyre, a felügyelő biztos javaslatot tesz az ügyésznek a 
Szakszövetség bírósági feloszlatásának kezdeményezésére. 

 
IX. 

 
TISZTSÉGVISELŐK 

A Szakszövetség elnöke, általános alelnöke, alelnökei 
29. § 

 
(1) A Szakszövetség legfőbb tisztségviselője a Szakszövetség elnöke. 

 
(2) Az elnök feladata és hatásköre: 

a) a közgyűlés vezetése, az elnökség üléseinek összehívása és vezetése,  
b) a Szakszövetség képviselete, 
c) a Szakszövetség vagyonával való gazdálkodás, 
d) a tagszervezeti támogatási rendszer megállapítására javaslattétel, javaslattétel 

a központi állami támogatás, a MOB támogatás és egyéb központi források elosztására az 
elnökség felé, 

e) az Alapszabály és egyéb szabályzatok, valamint a közgyűlési és elnökségi 
határozatok végrehajtásának irányítása és ellenőrzése, 

f) a Szakszövetségi testületek munkájának figyelemmel kísérése, javaslattétel 
ezek napirendjére, 

g) a hírközlő szervek tájékoztatása a Szakszövetség tevékenységéről,  
h) kapcsolattartás a területi szakszövetségekkel és a tagszervezetekkel,  
i) együttműködés az általános alelnökkel, 
j) a b), o) és q) pontban meghatározott hatáskörök kivételével hatáskörök 

átruházása írásban az általános alelnök részére vagy a Szakszövetség tisztségviselői, 
alkalmazottai részére, 

k) kizárólagos kötelezettségvállalási, utalványozási és kiadmányozási joga van, 
amelyet írásban másra átruházhat, 

l)    kizárólagos aláírási és utalványozási jogkör gyakorlása a Gazdálkodási 
Szabályzatban meghatározott rend szerint, 

m)    sportdiplomáciai kérdésekben javaslattétel az elnökség felé,  
n)  javaslattétel kitüntetésre az elnökség felé, 
o) javaslattétel a főtitkár személyére, 
p) javaslattétel az olimpiai sportágvezetőre és a világversenyekre utazó 

csapatvezetésre, 
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q) a kinevezés és felmentés kivételével munkáltatói jog gyakorlása a főtitkár 
felett, 

r) minősített munkáltatói jogok gyakorlása a Szakszövetség alkalmazottai felett, 
s) a jogi, igazgatási és etikai szakterület munkájának felügyelete, 
t)  döntési jogkör gyakorlása mindazokban az ügyekben, amelyek nem tartoznak 

a közgyűlés, az elnökség, illetőleg a Szakszövetség egyéb szervének hatáskörébe, 
u) mindazoknak a feladatoknak az ellátása, amelyeket jogszabály, az 

Alapszabály, illetőleg a közgyűlés vagy az elnökség a hatáskörébe utal, 
v) fegyelmi eljárás kezdeményezése. 

 
(3) Az elnököt távolléte vagy akadályoztatása esetén az általános alelnök helyettesíti. 

 
(4) Az elnök képviseleti jogkörét meghatározott ügyekben vagy az ügyek 

meghatározott csoportjára nézve a Szakszövetség más tisztségviselőjére is átruházhatja. 
 

A Szakszövetség általános alelnöke 
30. § 

 
(1) Az általános alelnök feladatai és hatásköre:  

a) az elnököt helyettesítése akadályoztatás esetén, 
b) az elnök vagy az elnökség felkérése alapján konkrét ügyekben eljárás, a 

Szakszövetség képviselete,  
c) önállóan, illetőleg az elnökkel együttműködve a Szakszövetség marketing. 

kommunikációs és nemzetközi tevékenységének elősegítése, részvétel a működési feltételek 
megteremtésében,     

d) részvétel a döntés előkészítő folyamatban.  
 

A Szakszövetség társadalmi kapcsolatokért felelős alelnöke 
31.§ 

 
(1) A társadalmi kapcsolatokért felelős alelnök feladatai és hatásköre:  
a) a tagszervezetek aktuális problémáinak figyelemmel kísérése, az általánosan 

jelentkező problémák jelzése az elnökség felé, javaslattétel az adott kérdésben lehetséges 
szakszövetségi döntésre, 

b) javaslattétel a sportágfejlesztési előterjesztések készítése és tárgyalása során a 
tagszervezeti szempontok érvényesítésére, az elfogadott stratégia tagszervezeti 
végrehajtásának figyelemmel kísérése, arról az elnökség tájékoztatása, 

c) a Szakosztályok Konzultatív Testülete által kidolgozott stratégia alapján a 
Szakszövetség tagszervezeteinek székhelyei szerinti önkormányzatokkal, önkormányzati 
szervekkel való kapcsolattartás segítése. 

 
A Szakszövetség szakmai alelnöke 

32. § 
 

(1) A szakmai alelnök feladatai és hatásköre: 
a) szakmai kérdésekben megbízás alapján a Szakszövetség képviselete, 
b) a szakmai testület vezetése, 
c) a sportszakmai feladatok megvalósítása terén az elnökségi határozatok 

végrehajtásának felügyelete, a válogattottak felkészülési programja végrehajtásának 
figyelemmel kísérése, mindezen területeken az elnökség részére készítendő javaslatok, 
előterjesztések elkészítésének figyelemmel kísérése, 
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d) az elnökség haladéktalan (soron következő ülésen történő)  tájékoztatása a 
válogatott keretek felkészülése során észlelt problémáról, mely a felkészülés 
eredményességét jelentősen befolyásolja, szükség esetén javaslattétel az elnökségi 
intézkedésre,  

e) javaslatok kidolgozásának irányítása a vívás fejlesztési programjaira, 
f)  javaslattétel az elnökség részére a fegyvernemi szakági bizottságok vezetőire, 
g) együttműködés a szövetségi kapitányokkal a sportszakmai feladatok 

megvalósítása során, 
h) az elnökség tájékoztatása a Szakmai Testület javaslatairól, véleményéről, 
i) javaslattétel a Szakmai Testület részére – a szövetségi kapitányokkal, a 

fegyvernemi szakági bizottságok vezetőivel és a főtitkárral egyeztetve az alábbi kérdésekben: 
- szakmai szabályozók felülviszgálata, korszerűsítése, 
- sportágfejlesztési programokhoz kapcsolódó támogatási rendszer, 
- Sport XXI. sportegyesületi támogatás felosztási rendszere, 
- edzőket érintő anyagi, erkölcsi elismerések, mesteredzői cím, 
- Patrónus Programban résztvevő edzők, 
- hazai versenyrendezés követelményei, 
- versenyrendezési pályázatok kiírása, elbírálása. 

 
A Szakszövetség  gazdasági alelnöke 

33. § 
  

 (1) A gazdasági alelnök feladatai és hatásköre: 
a) a gazdálkodási feladatok megvalósítása terén az elnökségi határozatok 

végrehajtásának felügyelete, e területen az elnökség részére készítendő javaslatok, 
előterjesztések elkészítésének figyelemmel kísérése, 

b) a Szakszövetség által végzett marketing tevékenység vezetése, a 
Szakszövetség javára harmadik személyek által végzett marketing tevékenység ellenőrzése, 

c) a költségvetés elkészítésének és végrehajtásának felügyelete, e területen az 
elnökség részére készítendő javaslatok, előterjesztések elkészítésének figyelemmel kísérése, 

a) javaslatok kialakítása a szakszövetségi gazdálkodásra.  
 

A főtitkár 
34. § 

 
(1) A Szakszövetség hivatali munkáját és gazdálkodását a Szakszövetséggel 

munkaviszonyban álló főtitkár irányítja a közgyűlési és elnökségi határozatok keretei között. 
A főtitkárt az elnök javaslatára, az elnökség nevezi ki és menti fel, és felette a munkáltatói 
jogokat az elnök gyakorolja.  

  
(2) A főtitkár feladata és hatásköre: 

a) a szakszövetség tevékenységének összehangolása, ennek érdekében 
kapcsolattartás a bizottságokkal, szervezeti egységekkel, tagszervezetekkel, sportolókkal, 
sportszakemberekkel, 

b) a közgyűlési és az elnökségi határozatok végrehajtásának szervezése, 
c) a határozatok, döntések végrehajtásáról rendszeres beszámolás az 

elnökségnek,  
d) az elnökségi ülések, országos értekezletek és nemzetközi rendezvények 

előkészítése, 
a) a hírközlő szervek tájékoztatása a szövetség tevékenységéről, 
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e) gazdasági vezetőként felel a gazdálkodásért; az elnök mellett a 
kötelezettségvállalás ellenjegyzője, utalványozás ellenjegyzője a Gazdálkodási szabályzatban 
foglaltak szerint, amely feladatát írásban másra is átruházhatja, 

f) gondoskodás az elnökségi ülések jegyzőkönyveinek vezetéséről,  
g) gondoskodás az egyéb szakszövetségi nyilvántartások vezetéséről, 
h) javaslattétel az elnökségnek a Szakszövetség éves költségvetésének fő 

tételeire, 
i) a munkaviszonyban álló Szakszövetségi alkalmazottak fölött azon nem 

minősített munkáltatói jogok gyakorolása, amelyek az elnökség által elfogadott munkáltatói 
jogkörgyakorlás rendje szerint nem tartoznak más szerv vagy személy hatáskörébe, 
kapcsolattartás a Szakszövetséggel megbízási jogviszonyban feladatot ellátó szakemberekkel, 
szervezetekkel, 

j) a kinevezés, felmentés és beszámoltatás kivételével nem minősített 
munkáltatói jogok gyakorlása a szövetségi kapitányok felett, amennyiben a szövetségi 
kapitányok feladatukat nem munkaviszonyban látják el, úgy a Szakszövetség képviselete a 
megbízási jogviszonyban, 

k) koordináció a szövetségi kapitányok között, gazdálkodást érintő kérdésekben 
tevékenységük irányítása,  

l) javaslattétel az elnökség részére a bizottságvezetők személyére az Ellenőrző 
Testület, a Szakmai Testület és a fegyvernemi szakági bizottságok kivételével, 

m) javaslattétel a Szakmai Testület részére a Gerevich-ösztöndíj elosztási 
rendszerére a szakmai alelnökkel és a szövetségi kapitányokkal folytatott konzultáció alapján,  

n) javaslattétel az elnökség részére az edzők, versenyzők jutalmazására, 
kedvezményekre, élsportolói díjakra a 24.§ (2) bekezdés z) pontja alapján az elnökség által 
meghatározott rendszer alapján, 

o) a válogatott keretek szakmai munkájához szükséges feltételek biztosításának 
szervezése,  

p) a szövetséggel kapcsolatos jogszabályok figyelemmel kísérése azok 
végrehajtásának biztosítása, szükség esetén a szakszövetségi határozatok módosításának 
kezdeményezése, 

q) javaslattétel az elnökségnek a világ és nemzetközi versenyekre kiutazó kísérők 
személyére, 

r) szponzori megállapodások megkötése az elnökkel folytatott konzultáció 
alapján, 

s) fegyelmi eljárás kezdeményezése, 
t) mindazoknak a feladatoknak az ellátása, amelyet az Alapszabály, vagy egyéb 

szabályzat, illetve a közgyűlés, az elnökség vagy az elnök a hatáskörébe utal, 
u) Szakszövetség irodájának vezetése, irányítása, 
v) a Szakszövetség képviselete, 
w) a Szakszövetség doppingellenes tevékenységének irányítása, 
x) a Szakszövetség szabályzataiban a főtitkár számára meghatározott feladatok 

ellátása, hatáskörök gyakorlása. 
y) feladata az elnök és elnökség felé folyamatosan (heti riportok formájában) 

jelenteni a folyamatban lévő ügyek állásáról, valamint szerződések megkötéséről. 
 
 

A szövetségi kapitányok 
35. § 

 
(1) (2) A sportigazgató feladatai és hatásköre: 

[dTH9] megjegyzést írt: SZMSZ-be helyezném át 

[LDF10R9] megjegyzést írt: SZMSZ-ben kell szabályozni 

[Ü.I.11] megjegyzést írt: korábban a 35.§ a Szövetségi 
kapitányokról szólt, de azt most hátrébb helyeztük el a 38.§-ba 
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a) a Szakmai Testület által az elnökség részére kialakított javaslat alapján az 
elnökség részére a szakmai programokra vonatkozó javaslatok, előterjesztések elkészítése, 
kivéve a szövetségi kapitányok feladatkörébe tartozó előterjesztéseket,  

b) az elnökség által elfogadott szakmai programok megvalósítása terén az 
elnökségi határozatok végrehajtásának szervezése, koordinálása, 

c) az államilag támogatott utánpótlás programok végrehajtásának irányítása,  
d) javaslattétel az elnökség részére a Héraklesz keretedzők kinevezésére a 

szakmai alelnökkel és a szövetségi kapitányokkal folytatott konzultáció alapján, 
e) javaslattétel a SPORT XXI program felosztásáért egyeztetve a szakági 

bizottsággal és felelős annak végrehajtásáért, 
f) a Szakmai testület működésével kapcsolatos adminisztratív feladatok ellátása a 

szakmai alelnökkel együttműködve, 
g) a szakmai feladatok megvalósításához kapcsolódó szerződések tartalmi 

előkészítése,  
h) a válogatott keretek működéséhez szükséges szervezési feladatok ellátása, 
i) a bajnoki versenyrendszer bonyolításának szervezése, 
j) a hazai és a nemzetközi versenynaptár tervezetének elkészítése,  
k) a sportági képzési, továbbképzési rendszer működtetésének szervezése, a 

szükséges módszertani, képzési tematikák, dokumentumok elkészítésének szervezése,   
l) a Szakszövetség szakmai nyilvántartási kötelezettségének teljesítéséhez 

szükséges nyilvántartások, az archiválás irányítása, szervezése, a Szakszövetség hivatalos 
honlapján a szakmai linkek feltöltésének irányítása,   

m) havonta szakmai jelentést köteles készíteni a főtitkár felé a munkájáról, elért 
eredményekről, 

n) mindazoknak a szakmai feladatoknak az ellátása, melyeket az Alapszabály 
vagy egyéb szabályzat és az elnökség vagy a főtitkár a hatáskörébe utal, és nem tartozik más 
tisztségviselő hatáskörébe. 

(1) Az elnökség a 24. § (2) bekezdés w) pontjában meghatározott hatáskörében 
eljárva fegyvernemi szövetségi kapitányokat nevez ki az Elnökség által elfogadott 
szabályrendszer és pályázati eljárás alapján. Fegyvernemi Szövetségi kapitányok a kard, a 
tőr és a párbajtőr, valamint kerekesszékes szövetségi kapitányok. Egy személy több 
fegyvernemben is elláthatja  a szövetségi kapitányi feladatokat. Az elnökség általában az 
olimpiai ciklusra nevezi ki a szövetségi kapitányokat. Amennyiben a szövetségi kapitányi 
tisztség bármely okból megüresedik vagy az elnökség által a tisztségre kiírt pályázat 
eredménytelen, továbbá, ha megalapozott okból sportszakmailag indokolt, az elnökség 
fegyvernemi vezetőedző(ke)t jelölhet ki legfeljebb az olimpiai ciklus végéig terjedő 
időtartamra. A kijelölt fegyvernemi vezetőedző(k) a kijelölés időtartama alatt 
ellátja(ák)ellátják a fegyvernemben vagy annak elnökség által meghatározott részében a 
szövetségi kapitányi feladatokat. Fegyvernemi vezetőedző(k)kijelölése esetén a szakmai 
alelnök a számára az Alapszabályban meghatározott, a szakmai felügyeletre vonatkozó 
feladatát és hatáskörét – különös tekintettel a 32.§ (1) bekezdés d) pontra - kiemelt 
figyelemmel és felelősséggel gyakorolja az adott fegyvernem tekintetében, a vezetőedző(k) 
hatáskörének sérelme nélkül.   

 (2) A szövetségi kapitányok feladatai és hatásköre az általuk irányított fegyvernemi 
válogatott keret tekintetében: 

a) a fegyvernemben működő felnőtt, junior és kadett válogatott tevékenységének 
irányítása, 

b) a négyéves olimpiai felkészülési program kidolgozása, 
c)  a válogatott keret felkészülési programjának kidolgozása, 
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d) a válogatott keret hazai és nemzetközi versenyprogramjának kidolgozása és 
előterjesztése, összehangolása a hazai versenynaptárral, 

e) a válogatási elvek kidolgozása, betartása és betartatása, 
f) a válogatott keretek összeállítása, a Fegyvernemi Szakági Bizottság és a szakmai 

testület véleményének beszerzését követően előterjesztése az elnökség részére,  
g) a válogatási elvek alapján az elnökség által elfogadott válogatott keretből az egyes 

nemzetközi versenyeken induló csapat kijelölésére javaslattétel, 
h) a válogatott keretben dolgozó szakági edzők felkérése, tevékenységük 

koordinálása, folyamatos kapcsolattartás a válogatott versenyzőket adó tagszervezetekkel, 
edzőkkel, 

i) javaslattétel a válogatott keretben dolgozó szakági edzők ösztönzési és jutalmazási 
rendszerére, 

j) kapcsolattartás a válogatott kerettag versenyzőkkel, 
k) az edzőtáborok szakmai feltételeinek megtervezése, 
l) a válogatottak tevékenységével közvetlenül összefüggő orvosi, egészségügyi és 

egyéb sporttudományos tevékenység koordinálása, 
m) a sportágban hasznosítható korszerű technikák, módszerek figyelemmel kísérése, 

alkalmazásának elősegítése, 
n) kapcsolattartás a külföldi válogatottak szakembereivel, 
o) együttműködés a szakmai alelnökkel, a főtitkárral , a sportigazgatóval és a 

fegyvernemi szakági bizottságok vezetőivel, kiemelten az a-i) pontokban meghatározott 
kérdésekben, 

p) a Szövetség kommunikációs stratégiájának megfelelően a kommunikációért 
felelős elnökkel, általános alelnökkel és a főtitkárral, valamint kommunikációs igazgatóval 
egyeztetve a hírközlő szervek tájékoztatása a hozzá tartozó válogatott keretek tevékenységgel 
összefüggő kérdésekről,  

q) mindazoknak a szakmai feladatoknak az ellátása, melyeket az Alapszabály vagy 
egyéb szabályzat és az elnökség a hatáskörébe utal. 

 
A sportigazgató 

36.§ 
 
 (1) A sportigazgató az elnökség által meghatározott kiválasztási szabályok alapján  az 
elnök  által kinevezett tisztségviselő. 
 

a)  iránytítása, szervezése, a Szakszövetség hivatalos honlapján a szakmai linkek 
feltöltésének irányítása,   

a) mindazoknak a szakmai feladatoknak az ellátása, melyeket az Alapszabály 
vagy egyéb szabályzat és az elnökség vagy a főtitkár a hatáskörébe utal és nem tartozik más 
tisztségviselő hatáskörébe. 

 
A kommunikációs igazgató 

37.§ 
 
 (1) A kommunikációs igazgatót a főtitkár javaslatára, határozatlan időre az elnökség 
nevezi ki.  

 
 (2) A kommunikációs igazgató feladatai és hatásköre: 

a) felelős a média és sajtó kapcsolatokért, valamint a különböző médiumokban a 
megjelenésekért; 

b) éves marketing terv elkészítése, 

[dTH12] megjegyzést írt: SZMSZ-be 

[LDF13R12] megjegyzést írt: SZMSZ-ben kell szabályozni. 

[dTH14] megjegyzést írt: SZMSZ-ben sem tartom 
szükségesnek kiemelt szerepben részletezni 

[LDF15R14] megjegyzést írt: SZMSZ-ben kell szabályozni. 
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c) kommunikációs költségtervek összeállítása, 
d) együttműködés a marketing és kommunikációs stratégia kidolgozásában. 
e) szponzori anyagok elkészítése. 
f) média kapcsolatok szervezése, reklám, kommunikációs rendszer kialakítása 
g) MVSZ honlapjának rendszeres frissítése adatokkal való feltöltése, honlap bővítése 
h) sajtótájékoztatók előkészítése és levezetése, 
i) hazai nemzetközi versenyek kommunikációs munkájának ellátása, 
j) a sportág szponzoraival naprakész kapcsolattartás, 
k) elnökségi ülésekről emlékeztető készítése 
l) javaslatot tesz a marketing költségekre. 

 
X. 
 

AZ ELLENŐRZŐ TESTÜLET  
38. § 

(1) A közgyűlés a Szakszövetség működésének, gazdálkodásának és 
vagyonkezelésének ellenőrzésére Ellenőrző Testületet választ. Az Ellenőrző Testület 
létszáma három fő. Az Ellenőrző Testület megbízatása 4 évre szól. 

Az Ellenőrző Testület tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a 
tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet az Ellenőrző Testület 
tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki 
vagy akinek a hozzátartozója a Szakszövetség vezető tisztségviselője. 

Az Ellenőrző Testület tagjai az Ellenőrző Testület munkájában személyesen kötelesek 
részt venni. Az Ellenőrző Testület tagjai a jogi személy ügyvezetésétől függetlenek, 
tevékenységük során nem utasíthatóak. 

Az első Ellenőrző Testület tagjait a létesítő okiratban kell kijelölni, ezt követően a 
döntéshozó szerv választja az Ellenőrző Testületi tagokat. Az Ellenőrző Testületi tagsági 
jogviszony az elfogadással jön létre. 

Az Ellenőrző Testület tagság megszűnésére a vezető tisztségviselői megbízatás 
megszűnésére vonatkozó szabályokat kell alkalmazni, azzal, hogy az Ellenőrző Testület 
tagjának lemondó nyilatkozatát a Szakszövetség vezető tisztségviselőjéhez intézi. 

A Btk. 61. § (1) és (2) bekezdés i) pontja alapján közügyektől eltiltott nem lehet civil 
szervezetnek a civil szervezetekről szóló törvényben megjelölt vezető tisztségviselője. 

(2) Az Ellenőrző Testület tagja a Szakszövetségben más tisztséget nem viselhet. Az 
Ellenőrző Testületnek nem lehet tagja a Szakszövetséggel munkaviszonyban vagy 
munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban álló, a Szakszövetségben gazdasági 
feladatokat ellátó személy, aki a Szakszövetség elnökségének tagjával, illetőleg a 
Szakszövetségnél gazdasági feladatokat ellátó személlyel hozzátartozói kapcsolatban áll. Az 
Ellenőrző Testület tagjai nem lehetnek egymás hozzátartozói. Nem lehet az Ellenőrző 
Testület elnöke vagy tagja, aki a Szakszövetség cél szerinti juttatásából részesül, kivéve a 
bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, illetve a 
Szakszövetség által a tagjának - tagsági jogviszony alapján - nyújtott, az alapszabálynak 
megfelelő cél szerinti juttatást, illetőleg e személyek hozzátartozója. 

(3) Az Ellenőrző Testület tevékenységét a Bizottság elnöke az elnök irányítja. 
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(4) Az Ellenőrző Testület éves ellenőrzési terv alapján dolgozik, melyről a 
Szakszövetség elnökségét tájékoztatja. 

 
39.§ 

 
Az Ellenőrző Testület feladata: 

a) a Szakszövetség működése szabályszerűségének vizsgálata, 
b) a Szakszövetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgálata, 
c) a Szakszövetség gazdálkodására és működésére vonatkozó jogszabályok és 

egyéb kötelező előírások betartásának ellenőrzése, 
d) a tagdíjak befizetésének ellenőrzése, 
e) a közhasznúsági melléklet és az éves mérleg felülvizsgálata, 
f) a gazdálkodás célszerűségének, szabályszerűségének, az előirányzott 

bevételek és kiadások teljesítésének évenkénti vizsgálata, 
g) a bizonylati fegyelem betartásának ellenőrzése,  
h) a szövetségi vagyon megóvása érdekében szükséges intézkedések 

megtételének ellenőrzése. 
40. § 

 
(1) Az Ellenőrző Testület tagjai feladataik ellátása során jogosultak a Szakszövetség 

gazdálkodásával kapcsolatosan bármely iratba betekinteni, a Szakszövetség tisztségviselőitől, 
munkavállalóitól tájékoztatást kérni., kötelesek a 22. § (8) bekezdésében meghatározott 
vagyonnyilatkozatot megadni. 

 
(2) Az ellenőrzések megkezdéséről az Ellenőrző Testület elnöke tájékoztatni köteles a 

Szakszövetség elnökét és főtitkárát Az ellenőrzés során az Ellenőrző Testület a pénzügyi-
gazdasági, illetőleg a belső ellenőrzésre vonatkozó szabályok szerint jár el. 
 

(3) Az ellenőrzés tapasztalatairól a Bizottság Ellenőrző Testület elnöke a vizsgálat 
befejezésétől számított 15 napon belül tájékoztatja a Szakszövetség elnökségét. Ha a 
vizsgálat szabálytalanságot vagy rendellenességet állapít meg, egyúttal ennek 
megszüntetésére is fel kell hívni a figyelmet. 
 

(4) A vizsgálatot követő intézkedési terv végrehajtását az abban meghatározott 
határidő elteltével számított 30 napon belül az Ellenőrző Testület utóvizsgálat keretében 
ellenőrzi. 
 

(5) Ha a kifogásolt gyakorlat fennállását az elnökség nem ismeri el, vagy az 
utóvizsgálat sem vezetett eredményre, az Ellenőrző Testület közvetlenül az intézkedésre 
jogosult szervhez fordulhat, szükség esetén kezdeményezheti rendkívüli közgyűlés 
összehívását. Az Ellenőrző Testület köteles az intézkedésre jogosult vezető szervet 
tájékoztatni és annak összehívását kezdeményezni, ha arról szerez tudomást, hogy 

a) a Szakszövetség működése során olyan jogszabálysértés vagy a Szakszövetség 
érdekeit egyébként súlyosan sértő esemény, mulasztás történt, amelynek megszüntetése vagy 
következményeinek elhárítása, illetve enyhítése az intézkedésre jogosult szerv döntését teszi 
szükségessé, 

b) a vezető tisztségviselők felelősségét megalapozó tény merül fel. 
 

(6) Az intézkedésre jogosult vezető szervet az Ellenőrző Testület indítványára 30 
napon belül össze kell hívni. E határidő eredménytelen eltelte esetén a vezető szerv 
összehívására az Ellenőrző Testület is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a törvényes 
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működés helyreállítása érdekében szükséges intézkedést nem teszi meg, az Ellenőrző Testület 
köteles haladéktalanul értesíteni a törvényességi felügyeletet ellátó szervet. 
 

(7) Az Ellenőrző Testület évente legalább egy alkalommal - a 39.§ alapján 
hatáskörébe tartozó - átfogó ellenőrzést köteles tartani. 
 

(8) Az Ellenőrző Testület tevékenységéről a Szakszövetség közgyűlésének köteles 
beszámolni. 
 

(9) Az Ellenőrző Testület eljárására a Civil tv. rendelkezéseit, a jelen fejezetben nem 
szabályozott kérdésekben a Testület működésére az elnökség működésére vonatkozó 
szabályokat kell alkalmazni. 

 
XI. 

 
A SZAKMAI TESTÜLET 

41.§ 
(1) A Szakmai Testület az elnökség sportszakmai tanácsadó és döntés-előkészítő 

szervezete, mely elsődlegesen a vívás sportág átfogó kérdéseiben fejti ki tevékenységét, 
illetőleg ennek során koordinációs tevékenységet lát el a fegyvernemi szakági bizottságok 
között. 
 

(2) A Szakmai Testület feladatai és hatásköre: 
a) előkészíti az elnökség sportszakmai döntéseit, szervezi a döntések 

sportszakmai végrehajtását, 
b) véleményezi a Szakszövetséghez eljuttatott szakmai kérdéseket, 

szakanyagokat, javaslatot tesz ezek hasznosítására, 
c) kidolgozza a hazai versenyrendszert, közreműködik annak működtetésében, 
d) véleményezi és kidolgozza a sportági szabályokat, véleményezi az egyedi 

döntést igénylő szakmai kérdéseket, 
e) véleményezi a válogatott keretek felkészülési programjait, 
f) véleményezi a válogatott keretek összeállítását, 
g) véleményt nyilvánít és tanácsot ad mindazokban a kérdésekben, melyekben az 

elnökség erre felkéri, 
h) javaslatot tesz az elnökség részére a szakmai alelnök előterjesztése alapján az 

alábbi kérdésekben:. 
- szakmai szabályozók felülviszgálata, korszerűsítése, 
- sportágfejlesztési programokhoz kapcsolódó támogatási rendszer, 
- Sport XXI. sportegyesületi támogatás felosztási rendszere, 
- edzőket érintő anyagi, erkölcsi elismerések, mesteredzői cím, 
- Patrónus Programban résztvevő edzők, 
- hazai versenyrendezés követelményei, 
- versenyrendezési pályázatok kiírása, elbírálása. 
- az egyesületi támogatások elosztása a 24.§ (2) bekezdés zs) pontja 

alapján az elnökség által meghatározott rendszer alapján, 
 

(3) A Szakmai Testületet a szakmai alelnök vezeti. 
 

(4) A Szakmai Testületet az Elnökség úgy köteles kialakítani, hogy abban helyet 
kapjanak a sportág teljes szakmai hátterét és irányítását biztosító és ellátó személyek. A 
Szakmai testület állandó tagjai: 

[dTH16] megjegyzést írt: SZMSZ-ben 

[LDF17R16] megjegyzést írt: SZMSZ-ben kell szabályozni. 



 

 

31

a) a szakmai alelnök, 
b) a fegyvernemi szakági szövetségi kapitányok, 
c) a fegyvernemi szakági bizottságok elnökei, 
d) a fegyvernemi szakági bizottságok további a fegyvernemi szakági bizottság 

által javasolt egy-egy tagja, 
e) a kerekes székes bizottság egy tagja, 
f) a főtitkár 
g) a sportigazgató. 

 
(5) A Szakmai Testület üléseire a kerekesszékes vívás szövetségi kapitányát meg 

kell hívni. 
  

(6) A Szakmai Testület működésének szabályait  az elnökség a szervezeti és 
működési szabályzatban állapítja meg. 
 

A SZAKOSZTÁLYOK KONZULTATÍV TESTÜLETE 
42. § 

 
(1) A Szakosztályok Konzultatív Testülete a szakosztályokban végzett tevékenység 

problémáival, fejlesztésével összefüggő kérdésekben javaslattevő, továbbá a válogatott 
keretek és a vívó szakosztályok tevékenységének összhangolását segítő, az elnök tanácsadó 
szervezete. 
 
 (2) A Testület feladatai és hatásköre: 

a) stratégia kidolgozása és karbantartása a Szakszövetség tagszervezeteiben 
működő vívó szakosztályok átfogó szakmai problémáinak megoldására, 

b) stratégia kidolgozása és karbantartása a Szakszövetség tagszervezeteinek 
székhelyei szerinti önkormányzatokkal, önkormányzati szervekkel való kapcsolattartásra, 

c) javaslattétel az elnök részére a válogatott keretek és a vívó szakosztályok 
tevékenységének összhangolását segítő megoldásokra,  

d) javaslattétel az elnökség részére a szakosztályi utánpótlás-nevelés fejlesztéséhez 
szükséges szövetségi intézkedésekre, 

e) javaslattétel mindazokban a kérdésekben, melyekre az elnökség vagy az elnök 
felkéri. 
 
 (3) A Testületet az elnök vezeti. 
 
 (4) A Testület évente legalább három alkalommal ülésezik. A Testület ülésére 
valamennyi tagszervezet vívó szakosztályának vezetőjét meg kell hívni. A Testület 
működésére vonatkozó további szabályokat az Elnökség a Szervezeti és Működési 
szabályzatban állapítja meg. 
 

A BIZOTTSÁGOK 
43. § 

 
(1) A Szakszövetség elnöksége egyes szakfeladatok ellátására további - állandó és 

ideiglenes - bizottságokat hozhat létre. A további bizottságok létrehozásának 
szükségességéről az elnökség dönt. Az elnökség köteles azonban létrehozni az alábbi 
bizottságokat: 

a) Szakmai Testület, 
b) Szakosztályok Konzultatív Testülete, 

[dTH18] megjegyzést írt: SZMSZ-ben 

[LDF19R18] megjegyzést írt: SZMSZ-ben kell szabályozni 

[LDF20] megjegyzést írt: SZMSZ-ben javasolt a szabályozás 
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c) Fegyvernemi Szakági Bizottságok, 
d) Kerekesszékes Vívás Bizottsága, 
e) Vidék Bizottság, 
f) Sportfegyelmi és Etikai Bizottság, 
g) Nyilvántartási Igazolási és Átigazolási Bizottság, 
h) a Versenybírák Bizottsága, Versenyfegyelmi Albizottság,  
i) Technikai, Versenyszervezési Bizottság,  
j) Veteránbizottság,  
k) Szabadidős Vívás Bizottsága, 
l) Kommunikációs és Marketing Bizottság 
m) Nemzetközi Bizottság 

 
(2) A bizottságok vezetőjét az (1) bekezdés a-c) pontokban meghatározott bizottságok 

kivételével a főtitkár előterjesztése vagy pályázat alapján az Elnökség választja. Az (1) 
bekezdés a) és c) pontban meghatározott bizottságok vezetőire a szakmai alelnök tesz 
javaslatot az Elnökség részére. 
 

(3) A bizottságok tagjait a bizottság vezetőjének javaslatára az elnökség választja. 
 

(4) A bizottságok döntési, véleményezési, javaslattételi, illetőleg szervezési joggal 
rendelkeznek mindazokban az ügyekben, amelyekre rendelték őket. 
 

(5) A bizottságok üléseit a bizottság elnöke vezeti. A bizottságok üléseire 
tanácskozási joggal meg kell hívni a Szakszövetség elnökét, főtitkárát és sportágfejlesztési 
igazgatóját. 
 

(6) A bizottságok feladatait és hatáskörét, a bizottságok működésének részletes 
szabályait a Szakszövetség szervezeti és működési szabályzata határozza meg. A 
sportfegyelmi bizottság feladatait, hatáskörét és működésének szabályait a Szakszövetség 
Fegyelmi Szabályzata állapítja meg. 

 
XII. 

 
A KEREKESSZÉKES VÍVÁS 

44. § 
 

Az elnökség a 42. § alapján létrehozott Kerekesszékes Vívás Bizottsága útján 
gondoskodik a kerekesszékes víváshoz kapcsolódó mindazon feladatok végrehajtásáról, 
melyek a Magyar Paralimpiai Bizottsággal kialakított munkamegosztás alapján a 
Szakszövetség hatáskörébe tartoznak. 

 
A kerekesszékes vívás szövetségi kapitánya 

45.§   
 
(1) Az elnökség a 24. § (2) bekezdés w) pontjában meghatározott hatáskörében 

eljárva a kerekesszékes vívó válogatott tevékenységének irányítására szövetségi kapitányt 
nevez ki. 

 
(2) A kerekesszékes vívás szövetségi kapitányának feladata és hatásköre: 
a) a kerekesszékes válogatott tevékenységének irányítása, 

[LDF21] megjegyzést írt: SZMSZ-ben javasolt szabályozni 

[LDF22] megjegyzést írt: SZMSZ-ben javasolt szabályozni 
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b) a paralimpiai felkészülési program, a sportágspecifikus irányelvek és szakmai 
érvek kidolgozása, 

c)  az éves felkészülési program kidolgozása, 
d) a válogatott keret kijelölése, 
e) a válogatási elvek kidolgozása, betartása és betartatása, 
f) a kerekesszékes válogatott keretben dolgozó edzők felkérése, tevékenységük 

koordinálása, folyamatos kapcsolattartás a válogatott versenyzőkkel, 
g) a Magyar Paralimpiai Bizottság által a kerekesszékes vívás szakmai 

irányítására meghatározott feladatok ellátása, 
h) együttműködés a szakmai alelnökkel, a főtitkárral, a sportigazgatóval,  
i) mindazoknak a szakmai feladatoknak az ellátása, melyeket az Alapszabály 

vagy egyéb szabályzat és az elnökség a hatáskörébe utal. 
 

XIII. 
 

A SZAKSZÖVETSÉG IRODÁJA 
46. § 

 
(1) A Szakszövetségi feladatok ellátására az elnökség irodát hoz létre. Az iroda 

létszámát, valamint szervezetét az elnökség oly módon állapítja meg, hogy az biztosítsa a 
feladatok hatékony és gazdaságos ellátását. 

 
(2) Az iroda szervezeti felépítését és feladatait a Szakszövetség szervezeti és 

működési szabályzata határozza meg. 
 

XIV. 
 

A SZAKSZÖVETSÉG GAZDÁLKODÁSA ÉS VAGYONA 
47. § 

 
(1) A Szakszövetség éves költségvetés alapján gazdálkodik. 

 
(2) A Szakszövetség működéséhez szükséges bevételek az alábbiakból tevődnek 

össze: 
a) tagdíj,  
b) gazdasági-vállalkozási tevékenységből (szolgáltatás nyújtásából) származó 

bevétel, szponzori bevétel; 
c) a kereskedelmi jogai értékesítéséből származó bevételek; 
d) a költségvetési támogatás: 

ca) a pályázat útján, valamint egyedi döntéssel kapott költségvetési támogatás; 
cb) az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból 

származó, a költségvetésből juttatott támogatás; 
cc) az Európai Unió költségvetéséből vagy más államtól, nemzetközi 

szervezettől származó támogatás; 
cd) a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése 

szerint kiutalt összege; 
e) az államháztartás alrendszereiből közszolgáltatási szerződés ellenértékeként 

szerzett bevétel; 
f) más szervezettől, illetve magánszemélytől kapott adomány; 
g) befektetési tevékenységből származó bevétel; 
h) az a)-g) pontok alá nem tartozó egyéb bevétel. 
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(3) A Szakszövetség költségei: 

a) alapcél szerinti (közhasznú) tevékenységhez közvetlenül kapcsolódó 
költségek; 

b) gazdasági vállalkozási tevékenységhez (szolgáltatás nyújtásához) 
közvetlenül kapcsolódó költségek; 

c) a Szövetség szerveinek, szervezetének működési költségei (ideértve az 
adminisztráció költségeit és az egyéb felmerült közvetett költségeket), valamint a több 
tevékenységhez használt immateriális javak és tárgyi eszközök értékcsökkenési leírása; 

d) az a)-c) pontok alá nem tartozó egyéb költség. 
 

(4) A Szakszövetség bevételeivel önállóan gazdálkodik, tartozásaiért a saját 
vagyonával felel. A Szakszövetség tagjai a Szakszövetség tartozásaiért - a befizetett tagdíjon 
túlmenően - saját vagyonukkal nem felelnek. A Szakszövetség gazdálkodása eredményét nem 
oszthatja fel, azt az alapszabályában meghatározott tevékenységére fordíthatja. 
 

(5) A Szakszövetség kizárólag közhasznú céljainak elérése érdekében, azokat nem 
veszélyeztetve végezhet vállalkozási tevékenységet. A Szakszövetség kizárólag olyan 
vállalkozást alapíthat, illetve olyan gazdasági vagy közhasznú társaságban vehet részt, 
amelyben felelőssége korlátozott, és e korlátozott felelősség mértéke nem haladja meg a 
társaságba általa bevitt vagyonának mértékét. A Szakszövetség befektetési tevékenységet a 
közgyűlés elnökség által elfogadott befektetési szabályzat alapján folytathat. Az elnökség a 
befektetési szabályzatot az Ellenőrző Testület véleményének kikérését követően fogadhatja 
el. Az Stv. 17. § (1) bekezdése b) pontja értelmében a Szakszövetség sporttal össze nem 
függő tevékenységet, valamint sporttevékenységével összefüggő kereskedelmi tevékenységet 
(ideértve a vagyoni értékű jogainak hasznosítását is) csak kiegészítő tevékenységként 
folytathat. A sportlétesítmények használata, illetve működtetése - e rendelkezés 
alkalmazásában - alaptevékenységének minősül. 
 

(6) Az (5) bekezdésbeli korlátozás érvényes a szakszövetség által a vállalkozás 
(gazdasági társaság) alapítása és működtetése során tett kötelezettségvállalás mértékére is. 
 

(7) A nemzeti válogatott kerettel kapcsolatos költségek, illetve a kártérítési felelősség 
a Szakszövetséget terhelik, ugyanakkor megilletik a nemzeti válogatott keret működéséből 
származó bevételek (kereskedelmi jogok hasznosítása) is.  
 

(8) A sportoló által a nemzeti válogatott keret tagjaként, sporttevékenységével 
összefüggésben harmadik személynek okozott kárért a Szakszövetség felel a Ptk. Szabályai 
szerint, 
 

(9) A nemzeti válogatott keret felkészülésével és versenyzésével kapcsolatban a 
sportolók élet- és vagyonbiztosításának költségeit a Szakszövetség viseli. 
 

(10) A Szakszövetség váltót, illetve más, hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem 
bocsáthat ki, illetve vállalkozásának fejlesztéséhez a közhasznú tevékenységet veszélyeztető 
mértékű hitelt nem vehet fel, valamint az államháztartás alrendszereitől kapott támogatást 
hitel fedezetéül, illetve hitel törlesztésére nem használhatja fel.  
 

(11) A Szakszövetség bevételeit a (2) bekezdés szerinti részletezésben, költségeit, 
ráfordításait (kiadásait) a (3) bekezdés szerinti részletezésben elkülönítetten, a számviteli 
előírások szerint tartja nyilván. A civil szervezet a (3) bekezdés c) és d) pontja szerinti 
költségeit, ráfordításait (kiadásait) alapcél szerinti tevékenység és a gazdasági-vállalkozási 
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tevékenység, továbbá a közhasznú tevékenység között az előzőekben felsorolt tevékenységek 
árbevételének (bevételének) arányában kell évente megosztani. A Szakszövetség a cél szerinti 
tevékenységből és a vállalkozási tevékenységből származó bevételeit és ráfordításait 
elkülönítetten kell nyilvántartani. A Szakszövetség kettős könyvvitelt vezet. 
 

(12) A Szakszövetség gazdálkodásának részletes szabályait a Szakszövetség 
gazdálkodási szabályzata határozza meg, amely tartalmazza az állami sportcélú támogatások 
Sporttörvénynek, valamint az államháztartás működésére vonatkozó jogszabályoknak és az 
állami sportcélú támogatások felhasználásáról és elosztásáról szóló miniszteri rendeletnek 
megfelelő felhasználására vonatkozó előírásokat is. 
 

XV. 
 

A SZAKSZÖVETSÉG MEGSZŰNÉSE 
48.§ 

 
(1) A Szakszövetség megszűnésének esetei: 

 
A Szakszövetség jogutód nélkül megszűnik, ha 
a) határozott időre jött létre és a meghatározott időtartam eltelt; 
b) megszűnése meghatározott feltétel bekövetkezéséhez kötött és e feltétel bekövetkezett; 
c) a tagok kimondják megszűnését; vagy 
d) az arra jogosult szerv megszünteti 
feltéve mindegyik esetben, hogy a Szakszövetség vagyoni viszonyainak lezárására irányuló 
megfelelő eljárás lefolytatását követően a bíróság a Szakszövetséget a nyilvántartásból törli. 
 
Jogutódlással történő megszűnés: 
A Szakszövetség más jogi személlyé nem alakulhat át, csak más szakszövetséggel egyesülhet 
és csak szakszövetségekre válhat szét. 
 
A Szakszövetség jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl a Szakszövetség 
jogutód nélkül megszűnik, ha 
a) a Szakszövetség megvalósította célját vagy a Szakszövetség céljának megvalósítása 
lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg; vagy 
b) a Szakszövetség tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt. 
 
A Szakszövetségre megfelelően alkalmazni kell a Cstv. szabályait. Csőd- vagy felszámolási 
eljárás lefolytatása esetén a sportszövetség bírósági nyilvántartási adatai között be kell 
jegyezni a csőd- vagy felszámolási eljárás kezdő időpontját és befejezését, a felszámoló, 
felszámolóbiztos nevét, székhelyét és levelezési címét. 
 
A Szakszövetség feloszlatása vagy jogutód nélküli megszűnése esetén a hitelezők kielégítése 
után fennmaradó vagyont a MOB rendelkezésére kell bocsátani és azt az adott sportág 
utánpótlás-nevelési programjainak támogatására kell fordítani. 
 
A vagyon felhasználásának módját nyilvánosságra kell hozni. 

 
(2) A Szakszövetségnek a bírósági nyilvántartásból való törlésére akkor kerülhet sor, 

ha a MOB igazolja, hogy a Szövetség az állami sportcélú támogatás felhasználásával a 
Sporttörvényben, valamint az államháztartás működésére vonatkozó jogszabályokban 
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foglaltaknak megfelelően elszámolt, vagy azt, hogy a Szakszövetség állami sportcélú 
támogatásban nem részesült. 

 
XVI. 

 
TERÜLETI SZAKSZÖVETSÉGEK 

49.§ 
 

(1) A Szakszövetség területi feladatainak ellátására jogi személyiséggel rendelkező 
területi szakszövetségeket hoz létre. A területi szakszövetségek a Szakszövetség szervezeti 
egységei. A területi szakszövetséget a területen székhellyel rendelkező szakszövetségi tagok 
alkotják. Területi szakszövetség ott működik, ahol legalább két sportszervezet keretében 
működő vívó szakosztály tevékenykedik. 
 

(2) A területi szövetség létrehozására és jogi személlyé nyilvánítására kizárólag a 
Szakszövetség közgyűlése jogosult. A területi szövetség jogi személyiségét a Fővárosi 
Bíróság nyilvántartásába történő bejegyzéssel szerzi meg. 
 

(3) A területi szövetség megalakulási szándékát a Szakszövetségnél kell bejelenteni. 
A Szakszövetség közgyűlése az Alapszabály jelen fejezete alapján, az alapító okirat 
elfogadásával határoz a területi szövetség létrehozásáról. 
 

(4) A Szakszövetség az Alapszabály mellékletében meghatározott, közigazgatási 
területekhez igazodó szervezeti egységeket működteti jogi személyiséggel. 

 
(5) A területi szakszövetség jogosult a területre utaló elnevezést a nevében használni. 

 
(6) A területi szakszövetség közgyűlése a területi szakszövetség vezetőit a (3) 

bekezdésben meghatározott alapító okirat rendelkezései szerint maga választja meg. 
 

(7) A területi szövetségek kötelesek évente a Szakszövetség közgyűlését legalább 45 
nappal megelőzően területi közgyűlést tartani az alábbi napirend kitűzésével: 

a) a területi szakszövetség szakmai tevékenységéről szóló beszámoló jóváhagyása, 
b) a területi szakszövetség előző évi pénzügyi tervének (költségvetés) 

végrehajtásáról szóló beszámoló elfogadása, 
c) a területi szakszövetség közhasznúsági mellékletének elfogadása, annak részeként 

a számviteli törvény szerinti beszámoló (mérleg) elfogadása, 
d) a területi szakszövetség éves pénzügyi tervének (költségvetés) elfogadása, 
e) a területi ellenőrző testület beszámolója, 
f) a területi szakszövetség tagjai által beterjesztett javaslatok. 

 A területi közgyűlésről készült jegyzőkönyvet és az elfogadott beszámolókat és 
előterjesztéseket a területi szakszövetség köteles a Szakszövetségnek a területi közgyűléstől 
számított 20 napon belül megküldeni. 
 

(8) A területi szakszövetségek önálló gazdálkodásra jogosultak, bejegyzésüket 
követően önálló bankszámlával kötelesek rendelkezni, gazdálkodásukat azonban a 
Szakszövetség Ellenőrző Testülete a jelen Alapszabály X. fejezetében meghatározott 
szabályok alkalmazásával ellenőrizheti. A területi szakszövetség köteles önálló ellenőrző 
testületet is létrehozni, mely köteles a Szakszövetség Ellenőrző Testületével együttműködni. 
 

[LDF23] megjegyzést írt: SZMSZ-ben javasolt a szabályozás. 
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(9) A területi szakszövetségek jogosultak a saját nevükben szponzorálási 
szerződéseket illetőleg a területileg illetékes önkormányzattal támogatási szerződéseket kötni. 
 

(10) A területi szakszövetségek jogosultak részt venni más sportág területi 
szakszövetségeivel közösen, területi jellegű társadalmi szervezetek létrehozásában. 
 

(11) A helyi és területi szervek tevékenységének összekapcsolására a szakszövetség 
regionális szerveket is létre hozhat. 

 
50.§ 

 
(1) A területi szakszövetségek működési területükön 

a) elősegítik a sportág működését, meghatározzák fejlesztési célkitűzéseket és 
gondoskodnak azok megvalósításáról, 

b) megrendezik a hatáskörükbe tartozó hazai és nemzetközi sporteseményeket,  
c) kialakítják a területi, illetőleg helyi bajnoki és versenyrendszert, meghirdetik 

és megrendezik az egyéb versenyeket és mérkőzéseket, 
d) képviselik a sportágat, 
e) intézik a sportág azon vitás ügyeit, amelyek nem tartoznak a Szakszövetség 

vagy más szerv hatáskörébe, 
f) felvilágosítást adnak a sportág ügyeiben,  
g) vezetik a sportági nyilvántartásokat, 
h) közreműködnek a sportszakemberek képzésében és továbbképzésében, a 

versenybírók képzésében és továbbképzésében, 
i) ellátják a sportolók igazolásával és átigazolásával kapcsolatban hatáskörükbe 

utalt feladatokat, 
j) ellenőrzik a meg nem engedett teljesítményfokozó szerek és módszerek 

tilalmának betartását, 
k) a sportág fegyelmi szabályzatában meghatározott sportfegyelmi jogkört 

gyakorolnak. 
l) ellátják a jogszabályban, a sportág alapszabályában meghatározott, illetőleg a 

közgyűlés vagy a Szakszövetség elnöksége által hatáskörükbe utalt egyéb feladatokat. 
 

(2) A területi szakszövetségek bevételeikkel önállóan gazdálkodnak, tartozásaikért 
saját vagyonukkal felelnek, az Stv. 25§ (1) bekezdésének alkalmazásával. 

 
VIDÉK BIZOTTSÁG 

51.§ 
 

(1) A Vidék Bizottság a budapesti szakszövetség kivételével a területi 
szakszövetségek, az azokhoz tartozó tagok és a területi szakszövetségekhez nem tartozó, 
vidéki székhellyel rendelkező tagok sportági érdekeinek összefogására létrehozott 
javaslattevő bizottság. 
 

(2) A Bizottságot a közgyűlés által választott, a 25.§ (3) bekezdésben meghatározott 
elnökségi tag vezeti. 
 

(3) A Bizottság felépítését és működésének szabályait  az elnökség a szervezeti és 
működési szabályzatban állapítja meg. 
 

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 
 

[LDF24] megjegyzést írt: SZMSZ-ben javasolt a szabályozás. 
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52.§ 
 

(1) Az elnökség gondoskodik a testületi szervek határozatainak összegyűjtéséről a 
Határozatok Tárában. 

 
(2) A Határozatok Tárából kiolvashatónak kell lennie a döntések tartalmának, 

hatályának és meghozataluk időpontjának, illetőleg a határozat meghozatalát támogatók és 
ellenzők számarányának (lehetőség szerint személyének is). 
 

(3) Az elnök a testületi szervek határozatait írásban igazolható módon közli az 
érintettekkel, valamint a Szakszövetség székhelyén lévő hirdetőtáblán történő elhelyezés, 
valamint a Szakszövetség www.hunfencing.hu megjelölésű honlapján történő közzététel útján 
nyilvánosságra is hozza.  

 
(4) A Szakszövetség működésével kapcsolatban keletkezett iratokba a Szakszövetség 

székhelyén - előre egyeztetett időpontban - bárki betekinthet. 
 

(5) A Szakszövetség működésének rendjéről, valamint szolgáltatásai 
igénybevételének módjáról, illetve beszámolói közlési módjáról a Szakszövetség székhelyén 
lévő hirdetőtáblán történő elhelyezés, valamint a Szakszövetség www.hunfencing.hu 
megjelölésű honlapján történő közzététel útján tájékoztatja a nyilvánosságot. 

 
53.§ 

 
A Szakszövetség alapszabályában, illetőleg egyéb szabályzataiban foglalt 

rendelkezések hivatalos értelmezésére a Szakszövetség elnöksége jogosult. Az elnökség 
állásfoglalása a Szakszövetség valamennyi tagjára, illetőleg szervére nézve kötelező. 
 

54.§ 

(1) A Szakszövetség nyilvántartásba vételével kapcsolatos eljárást a Fővárosi 
Törvényszék folytatja le.  

(2) A Szakszövetség a nevét, székhelyét, valamint a képviselő személyét érintő 
változásokat köteles bejelenteni a nyilvántartást végző bíróságnak. 
 

55.§ 
 

 A szakszövetség tagjai kijelentik, hogy a Sport Állandó Választott bíróság 
működésének megkezdését követően felmerült egymás közötti, valamint a Szakszövetség és 
a tag közötti jogvitákban a választott bíróság hatáskörét kizárólagosan kikötik. 
 
           A jelen alapszabályzatban nem szabályozott kérdésekben 2013. V. törvény a Polgári 
Törvénykönyvről, a sportról szóló 2004. évi I. törvény és az egyesülési jogról, a közhasznú 
jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló 2011. évi 
CLXXV törvényben foglaltak az irányadóak. 
 

ZÁRADÉK 
 
Jelen alapszabályt a Magyar Vívó Szövetség közgyűlése 1996 novemberében 

elfogadta, és 1998., 1999., 2001, 2004., 2005., 2007., 2009., 2011., 2012., 2013., 2014. évi és 
a 2017. évi közgyűlésén módosította. 
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A jelen alapszabályt a közgyűlés a  napján tartott ülésén fogadta el. 
 
A civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról 
2011. évi CLXXXI. törvény 38. § (2) bekezdése és a 2013. évi V. törvény alapján alulírott 
elnök, valamint ellenjegyző jogi képviselő, azaz egyben kérelmezők ezúton igazoljuk, hogy az 
alapszabály egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel az alapszabály-módosítások 
alapján hatályos tartalmának. 
 
A korábban elfogadott Alapszabályhoz képest történt módosítások betűvel korrektúrával 
kerültek megjelölésre. 
 
Kelt; Budapest, . 
 
 
 

………………….. 
Csampa Zsolt 

elnök 
 
 
Ellenjegyzem: 
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1. számú melléklet: 
 
 
 
A Szakszövetség tagjai által évente fizetendő tagdíj mértéke: 15.000,-, azaz tizenötezer forint. 
 
 
 
 
 
 

2. számú melléklet: 
 
 
Az Alapszabály 40.§ alapján a Szövetség az alábbi területi szövetségeket hozza létre: 
 

1. Budapesti Vívó Szövetség 
2. Pest Megyei Vívó Szövetség 
3. Nagykanizsa Városi Vívó Szövetség 
4. Pécs Városi Vívó Szövetség 
5. Szolnok Városi Vívó Szövetség 
6. Zalaegerszeg Városi Vívó Szövetség 
7. Csongrád megyei Vívó Szövetség 
8. Jász-Nagykun-Szolnok megyei Vívó Szövetség 
9. Tolna megyei Vívó Szövetség 
10. Veszprém megyei Vívó Szövetség 
11. Zala megyei Vívó Szövetség 
12. Győr-Moson-Sopron Megyei Vívó Szövetség 

 
[Ü.I.25] megjegyzést írt: Ezeket felül kell vizsgálni és a listát 
aktualizálni!!! 
 
Erről majd külön határozat kell a közgyűlésen.... 


